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Abstract— The strengthening of community capacities constitutes a key strategy for promoting sustainable water resource management and
health promotion in rural communities. This study describes the implementation of a community training program in ten communities within
the Bulubulu river basin, Ecuador in the project “Multi-Actor Innovation in Water Management for Local Development in the Bulubulu
River Basin, Ecuador”. The intervention was organized in three complementary components: community monitoring of water quality through
workshops related to sampling and determination of physicochemical and microbiological parameters; training of community women leaders
in nutrition, safe water, and health promotion, and training the community water managers to strengthen the sustainable management of
water supply systems. The study included the sociodemographic characterization of participants, the description of program cover,
documentation of educational materials developed during the study, and the collection of results during the diagnostic tests and satisfaction
surveys applied during the training activities. The results document the intervention scope and describe the changes observes in the
knowledges of participants, providing information on the implementation of training activities and their integration with community
management initiatives in order to strengthen local capacities, promote the social appropriation of knowledge, and the contribution to
community-based water resource management and health promotion in rural settings.
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Resumen— El fortalecimiento de capacidades comunitarias
constituye una estrategia clave para promover la gestion sostenible
del recurso hidrico y la promocion de la salud en comunidades
rurales. El presente estudio describe la implementacion de un
programa de capacitacion comunitaria desarrollado en diez
comunidades de la cuenca del rio Bulubulu, Ecuador, en el marco
del proyecto "Innovacion Multi-Actor en la Gestion Hidrica para el
Desarrollo Local en la Cuenca Bulubulu, Ecuador". La
intervencion se estructuro en tres componentes complementarios:
monitoreo comunitario de la calidad del agua mediante talleres
sobre toma de muestras y determinacion de parametros
fisicoquimicos 'y microbiologicos; formacion de lideresas
comunitarias en nutricion, agua segura y promocion de la salud; y
capacitacion de gestores comunitarios para fortalecer la gestion
sostenible de los sistemas de abastecimiento de agua. El estudio
incluyé la caracterizacion sociodemogrifica de los participantes, la
descripcion de la cobertura alcanzada por el programa, el registro
de los materiales educativos desarrollados y la recopilacion de los
resultados obtenidos mediante pruebas diagndsticas y encuestas de
satisfaccion aplicadas durante las actividades formativas. Los
resultados documentan el alcance de la intervencion y describen los
cambios observados en los conocimientos y las percepciones de los
participantes, aportando informacion sobre la implementacion de
las actividades de capacitacion y su articulacion con iniciativas de
gestion comunitaria para fortalecer las capacidades locales,
favorecer la apropiacion social del conocimiento y contribuir a la
gestion comunitaria del recurso hidrico y la promocion de la salud
en contextos rurales.

Palabras clave-- Fortalecimiento de capacidades comunitarias;
Gestion del agua; Capacitacion comunitaria; Promocion de la
salud; Comunidades rurales.

|. INTRODUCCION

El acceso al agua segura, el saneamiento adecuado y
la promocion de practicas saludables constituyen pilares
fundamentales para mejorar la calidad de vida de las
poblaciones rurales y alcanzar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). E1 ODS 6 busca garantizar la disponibilidad
de agua, su gestion sostenible y el saneamiento para todos. Su
cumplimiento requiere infraestructura adecuada y el

fortalecimiento de las capacidades comunitarias para promover
la gestion sostenible del recurso hidrico y la promocion de la
salud [1].

Sin embargo, la consecucion de estos objetivos
continia enfrentando desafios en contextos locales donde
persisten limitaciones asociadas a la disponibilidad, calidad y
gestion de los recursos hidricos. En Ecuador, numerosas
comunidades rurales ain enfrentan desafios relacionados con
el acceso a agua segura, el saneamiento y la gestion sostenible
de los sistemas de abastecimiento. Estas dificultades se
encuentran asociadas a brechas territoriales persistentes en la
cobertura, calidad y continuidad de los servicios de agua,
saneamiento e higiene (WASH), que afectan principalmente a
poblaciones rurales y vulnerables [2]. Ademas, datos recientes
evidencian que aproximadamente 3,8 millones de personas en
el pais no cuentan con acceso a agua potable, constituyendo un
desafio permanente para la salud publica y el desarrollo
sostenible [3]. Estas condiciones adquieren particular
relevancia en territorios predominantemente agropecuarios,
donde las comunidades dependen en gran medida de fuentes
superficiales y subterraneas para el abastecimiento de agua [4].

En este contexto, la gestion comunitaria del agua ha
sido reconocida como un elemento clave para mejorar la
sostenibilidad de los sistemas rurales de abastecimiento, al
fortalecer las capacidades de las comunidades de operar,
mantener y tomar decisiones oportunas sobre sus recursos
hidricos. La participacion activa de los propios usuarios
favorece la apropiacion de los procesos y mejora la
sostenibilidad de las intervenciones a largo plazo [5].

La cuenca del rio Bulubulu, localizada entre las
provincias de Cafiar y Guayas y perteneciente a la
Demarcacion Hidrografica Guayas, constituye un territorio de
vocacion agropecuaria, donde el recurso hidrico desempefia un
papel fundamental para el abastecimiento de las comunidades
rurales y el desarrollo de las actividades productivas [4]. Por lo
que la participacion de la comunidad en procesos de monitoreo
de la calidad del agua, educacion en salud y fortalecimiento de
la gestion local favorece la apropiacion social del conocimiento
y contribuye a la sostenibilidad de las intervenciones. En este
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sentido, los programas de capacitacion comunitaria permiten
desarrollar capacidades técnicas y organizativas adaptadas a las
necesidades y caracteristicas del territorio.

La evidencia disponible muestra que el
fortalecimiento de capacidades comunitarias favorece la
participacion de la poblacion en la gestion del recurso hidrico
y contribuye a la sostenibilidad de las intervenciones
relacionadas con agua, saneamiento e higiene [6],[7].
Asimismo, las estrategias que articulan la participacion de
comunidades, instituciones y organizaciones permiten
fortalecer los procesos locales de gestion, promover el
aprendizaje colectivo y generar soluciones adaptadas a las
necesidades del territorio, constituyéndose en estrategias de
innovacion social para el desarrollo local [8].

Aunque estas estrategias han sido ampliamente
documentadas de forma individual, la evidencia también
sugiere que los problemas relacionados con la calidad del agua,
las practicas de higiene, la nutricioén y la gestion de los sistemas
comunitarios se encuentran estrechamente interrelacionados,
por lo que abordarlos mediante enfoques integrales puede
generar beneficios mas sostenibles que las intervenciones
centradas en un unico componente [9].

Sin embargo, son limitados los estudios que describen
modelos integrados de fortalecimiento de capacidades que
combinen el monitoreo comunitario de la calidad del agua, la
formacion de lideresas comunitarias en nutriciéon y promocion
de la salud y el fortalecimiento de gestores comunitarios del
agua dentro de una misma intervencion participativa [10],[11].
Esta limitada evidencia dificulta comprender cémo estos
componentes pueden implementarse de manera articulada
dentro de un mismo programa y cual es su contribuciéon al
fortalecimiento de capacidades técnicas, organizativas y
sociales en comunidades vulnerables [12].

En este contexto, el proyecto Innovacion Multi-Actor
en la Gestion Hidrica para el Desarrollo Local en la Cuenca
Bulubulu, Ecuador implementd un programa de capacitacion
comunitaria basado en tres componentes complementarios:
monitoreo comunitario de la calidad del agua, formacion de
lideresas comunitarias en nutricién, agua segura y promocion
de la salud, y fortalecimiento de gestores comunitarios para la
gestion sostenible de los sistemas de abastecimiento de agua.
Ademas de las actividades formativas, la intervencion
contemplo el desarrollo de materiales educativos adaptados al
contexto comunitario para favorecer la apropiacion social del
conocimiento y la continuidad de los procesos de capacitacion.

El presente estudio describe la implementacion de
este programa de fortalecimiento de capacidades comunitarias
en diez comunidades rurales de la cuenca del rio Bulubulu.
Para ello, documenta las caracteristicas de los participantes, la
cobertura alcanzada, los materiales educativos desarrollados y
los resultados obtenidos mediante pruebas diagnésticas y
encuestas de satisfaccion, con el proposito de aportar evidencia
sobre el fortalecimiento de capacidades comunitarias como
estrategia de innovacion social para la gestion comunitaria del
recurso hidrico y la promocién de la salud.

I1. MATERIALES Y METODOS
A. Zona de estudio

El presente estudio se desarrolld en diez comunidades
rurales pertenecientes a la cuenca del rio Bulubulu, ubicadas
en los cantones Duran y San Jacinto de Yaguachi, provincia
del Guayas, Ecuador. La intervencion comprendiéo 10
comunidades, Rosa Elvira, San Antonio, La Zanja, La Mina,
Flor de la Esperanza, Santa Rita, San Gerardo, La Bélgica, Los
Bancos y San Vicente, beneficiando directamente a 423
familias y aproximadamente a 2115 personas de manera
indirecta. Del total de beneficiarios directos registrados en la
linea base, el 61,2 % correspondié a mujeres y el 38,8 % a
hombres.

La cuenca del rio Bulubulu constituye un territorio
predominantemente agricola, donde el agua representa el
principal recurso para el abastecimiento doméstico y el
desarrollo de actividades productivas. Las comunidades
presentan dificultades para abastecerse de agua potable debido
a la carencia de alcantarillado urbano, por lo cual se utilizan
diferentes modalidades de acceso al agua, incluyendo pozos
comunitarios, pozos familiares, canales de riego, captaciones
superficiales y, en algunos sectores, abastecimiento mediante
tanqueros.

Como parte de la fase inicial del proyecto se realizoé un
levantamiento de linea base mediante un diagndstico
participativo, que permitid caracterizar las condiciones
sociodemograficas y territoriales de las comunidades
participantes  [6], identificar los principales actores
comunitarios y reconocer las fuentes de abastecimiento de
agua destinadas al consumo humano.

B. Disefio de la intervencién y unidad de analisis

Se realizd un estudio descriptivo [8] orientado a
documentar la implementacion de un programa de
capacitacion comunitaria para la gestion del recurso hidrico y
la promocion de la salud en comunidades rurales de la cuenca
del rio Bulubulu. Este estudio permiti6 levantar datos acerca
de la poblacion participante, la estructura del programa de
capacitacion, los materiales educativos desarrollados y la
cobertura alcanzada durante su ejecucion.

La unidad de analisis estuvo constituida por los
participantes de las diez comunidades rurales intervenidas. Los
criterios de inclusion comprendieron ser residentes de las
comunidades seleccionadas y con disposicion voluntaria a
participar, considerandose un total de 115 participantes Ginicos
distribuidos entre las diferentes comunidades. No obstante, el
numero total de participantes alcanz6 124, debido a que
algunos participantes intervinieron de manera simultanea en
mas de un eje. Esta diferencia refleja la participacion
transversal de ciertos participantes en los distintos ejes
contemplados.

C. Implementacion del programa de capacitacion

El programa estuvo conformado por tres componentes
complementarios orientados al fortalecimiento de capacidades
técnicas y organizativas para la gestion sostenible del recurso
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hidrico y la promocién de la salud. El primer componente
correspondid al monitoreo comunitario de la calidad del agua,
considerando que la evaluacion de parametros fisicoquimicos
y microbioldgicos permite identificar riesgos asociados al
agua destinada al consumo humano y al riego de cultivos [13].
Para ello, se desarrollaron dos talleres practicos enfocados en
la toma de muestras para andlisis microbioldgicos y
fisicoquimicos del agua y en el uso de metodologias y equipos
de facil manejo para la determinacion de parametros basicos
de calidad del agua en contextos rurales.

El segundo componente estuvo dirigido a la formacion
de lideresas comunitarias en nutricion y promocion de la salud,
considerando que la educacion comunitaria en estas tematicas
constituye una estrategia clave para el fortalecimiento
comunitario [14]. Para ello, se desarrollaron cinco talleres
participativos sobre higiene y manipulacion segura de
alimentos, alimentacion saludable basada en productos
locales, nutricién durante episodios de anemia y diarrea,
alimentacion en personas con diabetes e hipertension,
promocion de la lactancia materna y consumo de agua segura.

El tercer componente estuvo orientado al
fortalecimiento de gestores comunitarios del agua mediante
procesos formativos relacionados con la organizacion
comunitaria, la administracion de sistemas de abastecimiento
y la gestion sostenible del recurso hidrico, en respuesta a la
necesidad de fortalecer la gestion y organizacion de las juntas
comunitarias de agua [15]. Todas las actividades fueron
desarrolladas mediante metodologias participativas que
combinaron  exposiciones, demostraciones  practicas,
resolucidn de casos y ejercicios grupales adaptados al contexto
sociocultural de las comunidades participantes [16].

Como parte del proceso de fortalecimiento de
capacidades se desarrollaron diversos materiales educativos
adaptados al contexto comunitario con el objetivo de favorecer
la apropiacion social del conocimiento y facilitar la consulta
posterior por parte de los participantes. Entre los materiales
elaborados se incluyeron carpetas informativas con resimenes
de los talleres, fichas técnicas sobre monitoreo comunitario del
agua, manuales para gestores comunitarios, revistas
educativas, recetarios para condiciones nutricionales
especificas y material grafico empleado durante las sesiones
practicas. Todos estos materiales permanecieron en las
comunidades como herramientas de apoyo para futuras
actividades de capacitacion.

D.  Recopilacion de la informacion

Durante el desarrollo del programa se registrd
informacion  sociodemografica de los participantes,
incluyendo sexo, edad y comunidad de procedencia.
Asimismo, se documenté la asistencia a cada actividad de
capacitacion y los materiales educativos desarrollados y
distribuidos durante la intervencion.

Como parte del seguimiento de las actividades, se
aplicaron pruebas diagnosticas antes y después de cada
proceso de capacitacion [17], con el propoésito de identificar el

nivel de conocimientos de los participantes sobre las tematicas
abordadas. Para ello, se utilizaron cuestionarios estructurados
mixtos que incluyen reactivos de opcién multiple con
respuestas cerradas para evaluar los conocimientos técnicos
especificos de cada eje, cuantificados mediante porcentajes de
acierto. Adicionalmente, al finalizar cada taller se aplicaron
encuestas de satisfaccion orientadas a conocer la percepcion
de los asistentes respecto a la organizacidn, pertinencia de los
contenidos, metodologia utilizada, calidad de los materiales
educativos y desempefio de los facilitadores, empleando
escalas tipo Likert (con puntuaciones de 1 a 5) y matrices de
desempefio. Todos los instrumentos mantuvieron una
correspondencia tematica transversal y se aplicaron como un
diagnéstico inicial y la evaluacion final, alineados con los tres
ejes rectores del proyecto. La informacion fue anonimizada
por motivos de confidencialidad y proteccion del participante
y fue custodiada por los investigadores del proyecto.

E.  Andlisis estadistico

Se realiz6 un analisis descriptivo de la informacion
recopilada. Las caracteristicas sociodemograficas de los
participantes y la cobertura del programa se resumen mediante
tablas y graficos descriptivos. Los resultados de las
evaluaciones aplicadas antes y después de las capacitaciones
se analizaron a partir de los puntajes obtenidos y del
porcentaje de respuestas correctas. Las encuestas de
satisfaccion incluyeron preguntas cerradas y abiertas; las
primeras se resumieron mediante porcentajes de respuesta y
las segundas se categorizaron para identificar las principales
percepciones y sugerencias de los participantes [18].
Asimismo, se elabor6 un diagrama de flujo para sintetizar las
principales fases de implementacion del programa de
fortalecimiento de capacidades comunitarias, integrando el
diagnéstico territorial, los componentes de capacitacion y el
desarrollo de materiales educativos [19]. El procesamiento y
analisis de la informacion se realizo utilizando Microsoft
Excel y Python (Google Colab).

F. Consideraciones Eticas

Previo a la recopilacion de informacién o registros, se
obtuvo el consentimiento/asentimiento informado por escrito
de todos los participantes. La informacién recopilada fue
manejada de forma confidencial y los registros fueron
codificados para evitar la identificacion directa de los
participantes. Los datos fueron utilizados exclusivamente para
los fines establecidos en el estudio y se mantuvieron bajo
custodia del equipo responsable, con acceso restringido al
personal autorizado.

II1. ResuLTADOS Y DISCUSION

El levantamiento de la linea base territorial evidencio
condiciones severas de vulnerabilidad hidrica y sanitaria. La
zona carece de redes publicas de agua potable y
alcantarillado urbano, forzando a la poblaciéon a emplear
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fuentes informales o no tratadas, donde el abastecimiento por
pozos (comunitarios y familiares) representa el principal
mecanismo de acceso para el 70% de las comunidades.
Asimismo, la evaluacion del entorno del hogar reveld que
unicamente el 23,5% de las viviendas dispone de
infraestructura para un saneamiento seguro (Unidades
Basicas de Saneamiento en condiciones funcionales). En
cuanto al perfil sociodemografico, el nivel educativo
predominante de la poblacion es el nivel primario y existe
una marcada prevalencia de mujeres 61,2% en la gestion y
dindmica comunitaria. A pesar de estas limitaciones
estructurales, se identifico una disposicion a participar del
90,0% por parte de las familias evaluadas, lo que constituyo
una base favorable para la implementacion del programa de
fortalecimiento de capacidades comunitarias. Los
principales indicadores del contexto de la intervencion se
sintetizan en la Tabla L.

Con respecto a las caracteristicas sociodemograficas de los
participantes, la edad media fue de 42.7 afos, con una
mediana de 43.0 afos, lo que refleja una participacion
predominantemente de poblacion adulta (Fig. 1).

TABLAT
INDICADORES BASE Y CARACTERIZACION SOCIOAMBIENTAL DE LA ZONA
DE ESTUDIO (CUENCA DEL RiO BULUBULU)

Indicador Socioambiental Valor Observaciones / Contexto
/ Territorial Registrado Local
Familias beneficiarias 423 Distribuidas en 10 recintos
directas rurales de Duran y Yaguachi.
Poblacion beneficiaria ~2.115 pers. | Estimacion basada en la linea
indirecta base del proyecto.
Distribucion por sexo 61,2%F/ Alta representacion femenina
(Beneficiarios directos) 38,8% M en las dinamicas del hogar.
Acceso a agua por pozos 70,0% Pozos familiares y
comunitarios sin desinfeccion
continua.
Acceso a agua por red 0,0% Ausencia total de
publica de potable infraestructura de red
municipal formal.
Saneamiento seguro 23,5% Elevado déficit en
(UBS funcionales) saneamiento e higiene.
Nivel educativo Primaria Condiciona el disefio del
predominante material pedagdgico y talleres.
Disposicion comunitaria 90,0% Elevado interés en procesos de
a participar capacitacion hidrico-sanitaria.

El rango intercuartilico se ubico entre 28 y 58 aiios,
indicando que el 50 % de los participantes se concentr6 dentro
de este intervalo. La distribucion abarc6 edades entre 13 y 87
afios; el diagrama de caja mostrdé un valor atipico
correspondiente a un participante de 87 afios, mientras que el
resto de las observaciones se distribuyeron dentro del rango
esperado.

Diagrama de Cajas y Bigotes - Edades
(Consolidado Sin Repeticiones, n=115)
90

® Valor Atipico: 87

80

Bigote Sup./Max: 74
70

60

Q3 (75%): 55.0

50

Edad (Afios)

(50%): 42.0
40

30

Q1 (25%): 27.0

20

Minimo: 13
10

Fig. 1. Diagrama de cajas y bigotes correspondiente a la distribucion de
edades del total de participantes del programa de formacion comunitario.

La Figura 2 presenta la distribucion demografica de los
participantes segliin grupo etario y sexo. En los tres grupos de
edad se observo un predominio de mujeres sobre hombres.
La mayor participacion correspondi6 al grupo de 30 a 60
afios, integrado por 58 participantes, de los cuales 36 fueron
mujeres y 22 hombres. En el grupo de menores de 30 afios
participaron 35 personas (25 mujeres y 10 hombres),
mientras que el grupo de 60 afios 0 mas estuvo conformado
por 22 participantes (15 mujeres y 7 hombres).

Distribucién Demogréfica por Grupos Etarios y Sexo

36

B Femenino
[ Masculino

Numero de Participantes (n)
[*)
S

< 30 afios 30 a 60 afios = 60 afios

Fig. 2. Distribucion demografica por grupos etarios y sexo para el total
de participantes.
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La Tabla Il resume las caracteristicas
sociodemograficas de los participantes segin el eje de
capacitacion. El Eje 1, correspondiente al monitoreo
comunitario de la calidad del agua, conté con 15 participantes,
con una distribucion equilibrada entre mujeres (n = 7) y
hombres (n = 8), y una edad media de 39.2 afios. El Eje 2,
orientado a la formacion de lideresas comunitarias en nutricion
y promocién de la salud, registr6 el mayor nimero de
participantes (n = 69), con predominio de mujeres (68 mujeres
y 1 hombre) y una edad media de 45.1 afios. Por su parte, el
Eje 3, enfocado en el fortalecimiento de gestores comunitarios
del agua, incluyé 40 participantes, de los cuales 24 fueron
mujeres y 16 hombres, con una edad media de 39.3 afios. En
conjunto, el programa involucrd a 115 participantes Unicos,
predominando el grupo etario de 30 a 59 afios.

TABLATI
CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS DE LOS PARTICIPANTES.
Componente n Sexo Grupos Edad, media
(F/M) | etarios(<30/30- (rango)
59 />60 afos)
Eje 1 15 7/8 4/8/3 39.2 (19-67)
Eje 2 69 68/1 18/37/14 45.1 (13-87)
Eje 3 40 | 24/16 9/21/10 39.3 (14-69)
Total de 124 | 99/25* 31/66/27* 42.7 (13-87)
participantes
Participantes | 115 | 94/21* 28/61/26* 42.8 (13-87)
tnicos™

® Los participantes Ginicos se determinaron mediante la identificaciéon y
eliminacion de registros correspondientes a participantes que asistieron a mas
de un eje. Se identificaron 124 participaciones correspondientes a 115
participantes Unicos; 9 participantes asistieron a dos ejes y ninguno participd
en los tres. Las variables de sexo, grupo etario y edad del consolidado se
calcularon una sola vez por participante Gnico.

El programa se implementd conforme al disefio
establecido, ejecutandose un total de 12 talleres distribuidos
en tres componentes: monitoreo comunitario de la calidad del
agua (2 talleres), formacion de lideresas comunitarias en
nutricién y promocion de la salud (5 talleres) y fortalecimiento
de gestores comunitarios del agua (5 talleres). Las actividades
se desarrollaron en las diez comunidades rurales beneficiarias
del proyecto, lo que permitid alcanzar una cobertura territorial
completa en la zona de intervencion. La participacién estuvo
representada en todos los recintos, con una mayor
concentracion de asistentes provenientes de las comunidades
de San Gerardo y San Vicente. La distribucion de los talleres,
los participantes por componente y la cobertura alcanzada por
comunidad se presentan en la Tabla III.

Los resultados de la intervencion educativa e
interinstitucional se analizaron mediante la comparacion
descriptiva de las evaluaciones diagndsticas aplicadas antes y

después de los procesos de capacitacion. El nivel de
seguimiento disponible varid entre los componentes debido a
las condiciones logisticas, el registro de los participantes y las
evaluaciones alcanzadas. En el Eje 1 fue posible vincular
individualmente las evaluaciones inicial y final de 9
participantes, de un total de 15 inscritos. En los Ejes 2 y 3,
aunque se contd con registros de participantes, la
disponibilidad de evaluaciones completas no permiti6
establecer de manera consistente una correspondencia
individual entre todos los registros iniciales y finales; por ello,
los resultados se presentan de forma agregada, considerando
45 evaluaciones en el Eje 2, de 69 participantes inscritos, y 32
en el Eje 3, de 40 participantes inscritos. Debido al caracter
exploratorio y descriptivo del analisis, no se realizaron
pruebas de inferencia estadistica; por tanto, las variaciones
observadas entre las evaluaciones iniciales y finales se
interpretan como cambios descriptivos en los resultados de los
participantes evaluados y no como evidencia de efectos
causales de la intervencion.

Con el propoésito de medir la eficacia de las capacitaciones y
talleres longitudinales, se contrastd el nivel de aciertos
iniciales frente a la asimilacion final de conocimientos
técnicos, evidenciando un incremento generalizado en el
desempeiio: para el Eje 1 (Calidad del Agua) el promedio
global de aciertos ascendié desde un 9.8% hasta un 89.1%;
para el Eje 2 (Salud y Nutricion) el promedio se elevo desde
un 32.2% hasta alcanzar el 88.2%; y para el Eje 3 (Gobernanza
y Planificacion) la asimilacion crecio desde un 25.0% hasta un
84.4%. Las Tablas IV, V y VI detallan de forma desagregada
este incremento por componentes clave para cada uno de los 3
ejes.
TABLA III
COBERTURA DE LOS EJES DE CAPACITACION COMUNITARIA

Componente Talleres |Participantes| Evaluacio | Cobertura
ejecutado | capacitados | nes validas | territorial
s (n) (n) completas (n.° de
(n) comunidades)

Eje 1: Monitoreo
comunitario de la 2 15 9 9™
calidad del agua

Eje 2: Formacion
de lideresas
comunitarias en
nutricion y
promocién de la
salud
Eje 3;
Fortalecimiento

de gestores 5 40 32 10
comunitarios del
agua

5 69 45 10"

™ EI Eje 1 se implementd en 9/10 comunidades objetivo: La Zanja, Santa Rita,
San Gerardo, La Mina, La Bélgica, San Vicente, Los Bancos, San Antonio y
Rosa Elvira. @ Los Ejes 2 y 3 se desarrollaron en las 10 comunidades
objetivo: La Zanja, Flor de la Esperanza, Santa Rita, San Gerardo, La Mina,
La Bélgica, San Vicente, Los Bancos, San Antonio y Rosa Elvira.
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De forma complementaria, los instrumentos de
satisfaccion permitieron describir la percepcion de los
participantes del programa de capacitacion en los tres
componentes implementados. Sin embargo, debido al retiro
anticipado de algunos participantes por motivos de logistica
personal, las tasas de respuesta en cada eje se vieron
disminuidas. En total, se consideraron las evaluaciones
correspondientes a 9 de los 15 participantes del Eje 1, 45 de los
69 participantes del Eje 2 y 32 de los 40 participantes del Eje
3. Esta variaciéon en la participacion en las evaluaciones
constituye una posible fuente de sesgo de no respuesta, dado
que las percepciones de quienes completaron los instrumentos
podrian diferir de las de aquellos que no los completaron. Por
ello, los resultados permiten caracterizar la percepcion de los
participantes que respondieron las evaluaciones.

TABLA VI

EVALUACION COMPARATIVA DEL NIVEL DE CONOCIMIENTOS (PRE-TEST
VS. POST-TEST) POR COMPONENTES DEL EJE 3.

Componente
Evaluado

Indicadores Clave

Pre-test:
acierto (%)

Post-test:
acierto (%)

Comprension y
ejecucion inicial de

EVALUACION COMPARATIVA DEL NIVEL DE CONOCIMIENTOS (PRE-TEST

TABLA TV

VS. POST-TEST) POR COMPONENTES DEL EJE 1.

Componente Indicadores Clave Pre-test: Post-test:
Evaluado acierto (%) | acierto (%)
Conceptos Definicion, habitat, 2.8% 91.7%

Microbiologicos colonias y UFC
Parametros de | Analisis fisico-quimico, 15.6% 86.7%
Calidad y protocolos y calibracion
Muestreo
Normativas de | Marcos legales locales e 11.1% 88.9%
Calidad internacionales
TABLAV

EVALUACION COMPARATIVA DEL NIVEL DE CONOCIMIENTOS (PRE-TEST

VS. POST-TEST) POR COMPONENTES DEL EJE 2.

Componente Indicadores Clave Pre-test: Post-test:
Evaluado acierto (%) | acierto (%)
Fundamentos Beneficios 30.0% 95.0%
de la Lactancia | nutricionales/inmunologi
Materna cos y duracion
recomendada
Alimentaciény | Distribucion correcta de 27.8% 77.8%
Nutricion porciones en el plato
Familiar equilibrado
Salud Prevenciéon/manejo 38.9% 91.7%
Preventiva dietético de la anemia e
Infantil hidratacién ante EDA

C1 (Practico) herramientas y 31.2% 87.5%
normativas locales de
gestion
Capacidad de
CZ y contextual{ze}r lqs 25.0% 84.4%
(Aplicacion) procesos participativos
en el territorio
Sostenibilidad de las
C3 acciones y transferencia o o
(Replicabilidad)| de conocimientos a la 18.8% 81.2%

comunidad

En el primer componente, correspondiente al monitoreo
comunitario de la calidad del agua, a partir de la muestra
emparejada de evaluaciones (n=9) de satisfaccion obtenidas, la
valoracion general fue altamente favorable, registrandose un
55,6% de participantes muy satisfechos y un 44,4%
satisfechos, sin reportarse valoraciones neutras o negativas
(Fig. 3A). Asimismo, las oportunidades de mejora fueron
limitadas (Fig. 3B), ya que el 77,8 % indicé no tener
sugerencias adicionales, mientras que el resto propuso
incrementar la frecuencia de las capacitaciones (11,1%) e
incorporar un mayor nimero de actividades practicas (11,1%).

El segundo componente, orientado a la formacion de
lideresas comunitarias en nutricion y promocion de la salud,
reunié un total acumulado de 69 participantes distribuidos en
cinco talleres de capacitacion. Se registraron 45 evaluaciones
validas, correspondientes a una tasa de respuesta acumulada
del 65,2 %, a través de preguntas categoricas cerradas
compuestas por respuestas de “Si”, “No” y “No estoy segura”,
ademas de escalas de Likert con rango del 1 al 5. La evaluacion
consider6 tres dimensiones: comprension de los contenidos,
utilidad y aplicabilidad de los contenidos, y percepcion de la
metodologia y de los materiales educativos. Para integrar los
diferentes formatos de respuesta, se homogeneizaron mediante
una recodificacion comun y posteriormente agrupados por
dimension.

La utilidad y aplicabilidad de los contenidos alcanzo la
valoracion mas favorable (89,0 %), seguida de la percepcion
sobre la metodologia y los materiales educativos (87,8 %). La
dimension correspondiente a la comprension de los contenidos
registré una valoracion positiva del 81,3 %, reflejando una
adecuada apropiacion de los temas desarrollados durante las
actividades de capacitacion. (Figura 4).
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(n=9/ N=15; 60.0% tasa de respuesta)

A. Claridad y Dinamica

Muy Satisfecho/a 55.6%
Satisfecho/a 44.4%
Neutral

Insatisfecho/a 1

Muy Insatisfecho/a 1

0 100

Por je de r alidas (%)

B. Sugerencias de Mejora

Sin sugerencias 77.8%
Talleres mas seguidos g 11.1%
Préacticas dindmicas -j 11.1%

0 100

Porcentaje de respuestas validas (%)

Fig. 3. Eje 1. Percepcion sobre los talleres de monitoreo comunitario y
calidad de agua

(n=45 / N=69; 65.2% tasa de respuesta)

070
0
008"

0 20 40 60 80 100
Porcentaje de respuestas validas (%)

Comprensién Tematica 81.3%

Utilidad y Aplicacién

Confort y Materiales

Fig. 4. Eje 2. Percepcion sobre los talleres de nutricion y promocion de la
salud.

En el tercer componente, orientado al fortalecimiento de
gestores comunitarios del agua, la satisfaccion se analizo
mediante un instrumento de naturaleza cualitativa, reuniendo
un total de 32 participantes que completaron el proceso de
evaluacion, de los cuales 26 fueron mujeres y 6 hombres. La
informacion se recopild mediante preguntas abiertas
formuladas de manera oral al finalizar las actividades, lo que
permitid recoger las percepciones y experiencias de los
participantes respecto al proceso desarrollado. Las respuestas
obtenidas fueron sistematizadas y categorizadas de acuerdo

con los niveles y aspectos de satisfaccion expresados por los
participantes. El proceso de categorizacion e interpretacion fue
realizado por expertos en el area, quienes analizaron la
informacion cualitativa y establecieron categorias tematicas a
partir de los patrones recurrentes identificados en los
discursos. El andlisis permitié identificar cuatro dimensiones
recurrentes en los discursos de los participantes. Los resultados
se organizaron a partir de la retroalimentacion oral
participativa recopilada durante las actividades.

La primera dimensiéon estuvo relacionada con la
metodologia vivencial y la articulacion entre teoria y practica.
Los participantes destacaron la combinacion de contenidos
tedricos, particularmente aquellos vinculados con marcos
normativos y gestion del recurso hidrico, con actividades
practicas desarrolladas tanto en laboratorios especializados de
la ESPOL como en espacios comunitarios y escenarios de
intercambio en territorio.

La segunda dimension correspondié a la participacion
intergeneracional y de género. En las actividades se valor¢ la
participacion conjunta de jovenes, adultos y adultos mayores,
asi como la presencia de lideresas comunitarias, aspectos que,
desde la percepcion de los participantes, favorecieron el
intercambio de experiencias y conocimientos entre distintas
generaciones y actores de las comunidades.

La tercera dimension estuvo vinculada con la
comprension y aplicacion de contenidos relacionados con la
planificacion y gestion administrativa. En este ambito, los
participantes sefialaron la utilidad de herramientas abordadas
durante la capacitacion, entre ellas la elaboracion de Planes
Operativos ~ Anuales (POA), reglamentos internos,
mecanismos de manejo de cuentas comunitarias con firmas
compartidas y protocolos para el monitoreo del recurso
hidrico.

Finalmente, la cuarta dimension se relacion6 con el interés
por fortalecer la gobernanza comunitaria y la gestion del
recurso hidrico. La retroalimentacion recogida reflejo
inquietudes y expectativas relacionadas con el fortalecimiento
institucional de las organizaciones comunitarias, asi como con
la intencion de continuar aplicando los conocimientos
adquiridos, avanzar en procesos como la obtencion de
personerias juridicas ante las autoridades competentes y
promover acciones orientadas a la proteccion y sostenibilidad
del recurso hidrico en la cuenca del Bulubulu.

Para garantizar la sostenibilidad de la intervencion y la
apropiacion social del conocimiento, se desarrollaron e
implementaron diversos recursos didacticos y herramientas
pedagogicas. Estos materiales no constituyeron insumos
temporales para el desarrollo de los talleres, sino instrumentos
de consulta permanente para los participantes, sus familias y
los comités comunitarios de agua (Tabla VII).

De manera transversal, la elaboracion y entrega de
materiales educativos permitié reforzar los contenidos
abordados durante las actividades formativas y favorecer su
permanencia como herramientas de consulta posterior para la
comunidad. En conjunto, estas fases constituyen un modelo
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participativo orientado a promover la apropiacion social del
conocimiento y fortalecer las capacidades locales para la
gestion sostenible del agua y la promocion de la salud.

El impacto del proyecto trascendié la capacitacion, al
implementar un modelo integral de fortalecimiento
comunitario. La innovacion radica en integrar el diagnostico
participativo, la educacién en calidad del agua, salud, nutricién
y gobernanza, el fortalecimiento de lideresas y gestores
comunitarios y el monitoreo local de la calidad del agua en un
proceso unico, medible y replicable. A diferencia de
intervenciones centradas en infraestructura o capacitaciones
aisladas, este modelo fortalecid las capacidades locales,
promovio la participacion comunitaria y favorecio una gestion
mas sostenible del recurso hidrico y la promocion de la salud.

TABLA VII
RECURSOS EDUCATIVOS PERMANENTES ENTREGADOS DURANTE EL
DESARROLLO LOS EJES DE INTERVENCION

Ejes de
intervencion

Descripcion de los recursos educativos entregados

Eje 1 Carpetas técnicas para toma de muestras; manual de uso
del equipo multiparamétrico; fichas para analisis
microbioldgico; hojas de registro de resultados; tripticos
educativos y glosario ilustrado sobre calidad del agua.

Eje2 Manuales sobre higiene y manipulacion segura de
alimentos; revistas educativas sobre alimentacion
saludable; recetarios para el manejo nutricional de
anemia, diarrea, diabetes e hipertension; guias de
alimentacion saludable con productos locales; material
educativo sobre lactancia materna y consumo seguro de
agua; fichas ilustradas e infografias de apoyo para las
sesiones de capacitacion.

Eje3 Manuales para gestores comunitarios; formatos del Plan
Operativo Anual (POA); matrices para diagnostico
comunitario; fichas de mantenimiento preventivo;
formatos para costos y presupuesto; modelos de
reglamentos y estatutos para juntas comunitarias de agua;
cartillas para el fortalecimiento organizacional y la
gobernanza del recurso hidrico.

La innovacion de este estudio radica en articular, dentro
de una misma intervencion y de manera complementaria, tres
ejes de accion que habitualmente se desarrollan de forma
independiente: el monitoreo comunitario de la calidad del agua
y el fortalecimiento de conocimientos para su gestion; la
formacion de lideresas en nutricion y promocion de la salud; y
el fortalecimiento de gestores comunitarios para la
participacion y la gestion del recurso hidrico, lo cual permite
abordar la relacion entre agua, salud y participacion
comunitaria desde una perspectiva transversal, vinculando la
generacion de informacion local sobre la calidad del agua con
procesos educativos y con el desarrollo de capacidades de
actores de la comunidad. De igual manera se incorporan
estrategias adaptadas al contexto comunitario que podria ser
potencialmente transferible a contextos con caracteristicas
similares, cuya aplicabilidad debera ser validada mediante
experiencias posteriores y seguimiento a largo plazo.

De manera transversal, la elaboracion y entrega de
materiales educativos permitié complementar y reforzar los
contenidos abordados durante las actividades formativas,
ademas de proporcionar herramientas de consulta posterior
para las comunidades participantes. Los recursos desarrollados
abarcan aspectos técnicos relacionados con el monitoreo de la
calidad del agua, practicas de salud y nutricion, y herramientas
para la organizacion y gestion comunitaria del recurso hidrico.
En conjunto, estos recursos reflejan un enfoque participativo e
integral que articuld componentes educativos, técnicos y
organizativos dentro de los tres ejes de intervencion, desde un
punto de vista descriptivo.

Para visualizar de forma integral el proceso, la Figura 5
sintetiza las fases de implementacion del programa de
fortalecimiento de capacidades comunitarias desarrollado en la
cuenca del rio Bulubulu. El proceso inicid6 con la
caracterizacion del contexto territorial, mediante la
identificacién de las condiciones de vulnerabilidad hidrica y
sanitaria presentes en las diez comunidades participantes. A
partir de este diagndstico se estructurd un programa de
capacitacion integrado por tres ejes complementarios:
monitoreo comunitario de la calidad del agua, promocién de la
salud y nutricion, y fortalecimiento de la gestion comunitaria
del recurso hidrico.

FASE I: DIAGNOSTICO TERRITORIAL

CONTEXTO TERRITORIAL
« 10 comunidades rurales
« Vulnerabilidad hidrica y sanitaria

v
FASE 11: INTERVENCION Y CAPACITACION

Programa de Fortalecimiento de Capacidades

i BN

Eje 3 Eje 2 Eje 1
Gestion Salud Agua

~, 1

Materiales Educativos
Manuales » Revistas » Fichas « Recetarios

h 4
FASE Ill: ADOPCION E IMPACTO

Apropiacién Social del Conocimiento

RESULTADOS E IMPACTO
= Fortalecimiento de capacidades comunitarias
+ Gestion sostenible del agua
« Promocion de la salud

Fig. 5. Diagrama de flujo de la implementacion del programa de
fortalecimiento de capacidades comunitarias desarrollado durante el
programa de capacitacion en la cuenca del rio Bulubulu.
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Los hallazgos reportados son consistentes con lo
sefialado en estudios previos, que destacan que el
fortalecimiento de capacidades comunitarias puede favorecer
la participacion de la poblacion en la gestion del recurso
hidrico y contribuir al desarrollo de capacidades para la
sostenibilidad de las intervenciones de agua, saneamiento e
higiene [6],[7]. Igualmente, otras investigaciones confirman la
participacion activa de los usuarios como un elemento
relevante para la gestion comunitaria de los sistemas rurales de
agua [5]. Asimismo, la integracion de contenidos relacionados
con calidad del agua, salud, nutricién y gestion comunitaria
coincide con la evidencia que sefiala la interrelacion entre estas
dimensiones y la pertinencia de abordarlas mediante enfoques
integrales [9] [12].

1V. CoNcLUSIONES

Los resultados de la linea base territorial evidenciaron
importantes limitaciones en el acceso a agua potable y
saneamiento seguro en las comunidades rurales de la cuenca
del rio Bulubulu, asi como una alta dependencia de fuentes
subterraneas para el abastecimiento de agua. Esta situacion
confirma una condicion de vulnerabilidad frente a la calidad
del recurso hidrico. Se observaron mejoras descriptivas con
respecto a los 3 ejes: monitoreo comunitario de la calidad del
agua, formacion en nutriciéon y salud, y fortalecimiento de
gestores locales. Su ejecucion en diez comunidades, con la
participacion de distintos grupos etarios, permiti6é fortalecer
conocimientos técnicos, organizativos y de promocion de la
salud desde un enfoque participativo. A través de la evaluacion
comparativa pre-test y post-test, se constatd un incremento
sustancial en el dominio conceptual y practico de los asistentes
lo cual muestra muestran un incremento descriptivo en los
indicadores evaluados tras la implementacion de las
actividades pedagogicas adaptadas al contexto rural.

El proceso incorporo la participacion comunitaria como
un componente transversal, orientado a favorecer la consulta
posterior de los conocimientos y herramientas proporcionados.
En conjunto, los resultados describen cambios favorables en
los indicadores evaluados y una experiencia de capacitacion
que articul6 contenidos relacionados con la gestion del recurso
hidrico, la promocion de practicas saludables y el
fortalecimiento de capacidades locales. Esta experiencia se
plantea como potencialmente transferible a contextos rurales
con caracteristicas similares, cuya aplicabilidad deberd ser
validada mediante futuras implementaciones y seguimiento.

V. LIMITACIONES

Nuestro estudio presenta algunas limitaciones que deben
considerarse al interpretar sus resultados. En primer lugar, el
caracter descriptivo del disefio y la ausencia de un grupo
control limitan la atribucién causal a la intervencion al
comparar los cambios observados entre las evaluaciones
iniciales y finales. Asimismo, el emparejamiento individual de

las evaluaciones no fue posible de manera consistente en todos
los componentes, particularmente en los Ejes 2 y 3, debido a
diferencias en el registro y la disponibilidad de evaluaciones
completas. Los tamafios muestrales fueron variables entre los
ejes de capacitacion y, ademds, se observo pérdida de
respuestas asociada al retiro anticipado de algunos
participantes, lo que puede introducir sesgo de no respuesta.
Por estas razones, los hallazgos deben interpretarse como
evidencia descriptiva del proceso de capacitacion y no como
una estimacion de su efecto causal o de su impacto sostenido a
largo plazo.
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