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Abstract— Although women's participation in STEM programs has increased in recent years, retention and degree completion rates
remain low. Failure to obtain a professional degree limits future career opportunities, a situation compounded by social stigma. This study
presents an analysis of professional degree completion rates in STEM programs at the PUCP School of Science and Engineering during the
2020-2025 period. The results reveal an alarming disparity in traditional programs such as Mechanical Engineering and Mining
Engineering, where women’s professional degree completion rates were 6% and 9%, respectively. Conversely, Industrial Engineering and
Geological Engineering show greater equity in professional degree completion rates, at 42% and 44%, respectively. Additionally, the study
found that completing a thesis remains the preferred method for professional degree completion. Finally, it was determined that the civil
engineering program has the highest professional degree completion rate among women. These findings provide a baseline for developing
mechanisms to boost graduation rates for women in STEM programs, thereby fostering gender equity in academic excellence.

Keywords-- Professional Degree Completion, women in STEM, graduation.

6™ LACCEI International Multiconference on Entrepreneurship, Innovation and Regional Development - LEIRD 2026. “Capability-Based
Entrepreneurship: Artificial Intelligence and Innovation for Scaling into the New Global Economy ” - Virtual Edition, December 1 — 3, 2026
1


https://orcid.org/0000-0003-2354-4986
https://orcid.org/0000-0003-2354-4986
mailto:laragonc

Analisis de la tasa de titulacion de mujeres en
programas STEM en la PUCP

Maribel Guzman, PhD !

0000-0002-7954-7679; Lucy G. Aragén, PhD 2 0000-0002-1700-2833

'Seccion Ingenieria de Minas, Pontificia Universidad Catdlica del Pert, Pert,
mguzman@pucp.edu.pe

2 Seccion Ingenieria Industrial, Pontificia Universidad Catélica del Perti, Peru,
laragonc@pucp.edu.pe

Resumen—A pesar de que la participacion de mujeres en
programas STEM se ha incrementado en los ultimos aiios, las tasas
de retencion y graduacion siguen siendo bajas. La no obtencion de
un titulo profesional conlleva a una limitacion de oportunidades
laborales futuras y contribuye a los procesos de estigmatizacion
social. Este trabajo presenta los resultados del andlisis de la tasa de
titulados en el periodo (2020-2025) en los programas STEM de la
Facultad de Ciencias e Ingenieria de la PUCP. Los resultados
muestran que para los programas tradicionales como Ingenieria
Mecdnica y de Minas existe una brecha de inequidad alarmante
con porcentajes de 6% y 9%, respectivamente. Por otro lado, los
programas con una mayor equidad en su tasa de titulacion
corresponden a Ingenieria Industrial e Ingenieria Geoldgica, con
42% y 44%, respectivamente. Asimismo, se determiné que la tesis
contintia  siendo la modalidad de titulacion mds utilizada.
Finalmente se determino que la mayor tasa de titulacion de mujeres
la presenta el programa de Ingenieria Civil. Los resultados de este
andlisis servirdn como linea base para elaborar mecanismos que
ayuden a incrementar la tasa de titulacion de mujeres en
programas STEM aumentando la equidad de género en la
excelencia académica.

Palabras clave— titulacion, mujeres en STEM, graduacion.

1. INTRODUCCION

En el Pert, el nimero de mujeres que optan por seguir
programas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas
(Science, Technology, Engineering and Mathematics, STEM)
sigue siendo bajo, a pesar de las estrategias vocacionales
implementadas [1-7]. Si bien se han desarrollado iniciativas
innovadoras como talleres, becas y eventos como los Clubes
de Ciencia, los programas de la Fundacion Luksic y las
iniciativas de Inspiring Women in STEM, la tasa de matricula
de mujeres en programas STEM sigue siendo insuficiente [8-
10]. Segun la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria de Pert (SUNEDU) [11] y la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos
(OCDE) [12], solo el 25 % de las estudiantes eligen programas
STEM (en 2004) y apenas el 38 % de los titulos académicos se
otorgaba a mujeres (en 2021), respectivamente. Por otro lado,
durante sus estudios en los programas STEM, las mujeres que
superan a sus compaiieros en rendimiento académico siguen
siendo infravaloradas [13]. Dando como resultado que las
mujeres universitarias no logren librarse de los estereotipos
que vinculan el género con la capacidad, ni siquiera cuando
superan a los hombres en rendimiento [14].

Asimismo, existe una preocupacion por la tasa de
retencion y la tasa de obtencion del titulo profesional, dentro
de la poblacion de mujeres que logran terminar un programa
STEM [15-18]. Existen diversos factores que afectan el
aumento en la tasa de titulacion que pueden ser de diversa
indole, desde el tema de empleabilidad hasta la competitividad
propia del sistema [19-21]. Costa et al. [22] compard las
variables que influyen en el éxito académico, la retencion y las
tasas de graduacion de mujeres en STEM en Brasil, Chile,
Portugal y Espafia. El estudio determiné que una de las
variables identificada en los cuatro paises es la creciente
demanda de graduados en disciplinas STEM. Esta situacion no
es unica y exclusiva de paises iberoamericanos, recientemente
en un estudio realizado por Haeger et al. [23] determind que
muchos estudiantes que se matriculan en universidades
publicas estadounidenses no llegan a graduarse.

En este articulo se presenta un analisis de la tasa de
titulacion (obtencion del titulo profesional) de mujeres en
programas STEM, considerando el programa y la modalidad
de titulacion.

II. METODOLOGIA

Para realizar el analisis, se estudi6 a la Pontificia
Universidad Catolica del Pert (PUCP) la cual es una
institucion educativa privada que ofrece el mayor numero y
variedad de programas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas (Science, Technology, Engineering and
Mathematics, STEM) en Peru.

Para ello se recopildé datos sobre la matricula de
estudiantes en programas STEM durante un periodo de cinco
afios, teniendo en cuenta también el tipo de programa, la tasa y
modalidad de titulacion. El analisis de los datos proporcionara
informacion clave para desarrollar estrategias para
incrementar el porcentaje de retencion y graduacion de
mujeres en programas STEM.

III. RESULTADOS

La Pontificia Universidad Catolica del Pera (PUCP) es
una universidad privada sin fines de lucro. Fundada en 1917,
actualmente cuenta con 16 departamentos académicos, 13
escuelas, 2 facultades de estudios generales y una escuela de
posgrado. La PUCP ofrece 47 programas académicos en
diversos campos profesionales [24]. Cuenta con una poblacion
estudiantil de aproximadamente 25,000 estudiantes de
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pregrado, distribuidos en porcentajes similares segun el
género.

A. Programas STEM

La PUCP ofrece titulos académicos en 12 programas de
ingenieria y 4 programas de ciencias basicas:

» Estadistica (discontinuada desde el aiio 2020)

+ Fisica

* Ingenieria Ambiental y Sostenible

» Ingenieria Biomédica

* Ingenieria Civil

* Ingenieria de Minas

» Ingenieria de las Telecomunicaciones

* Ingenieria Electronica

* Ingenieria Informatica

* Ingenieria Mecanica

* Ingenieria Mecatronica

* Ingenieria Quimica

* Matematicas

*  Quimica

Los programas tienen una duracién de cinco afios y se
estructuran de la siguiente manera: los dos primeros afios
corresponden a Estudios Generales Ciencias (EEGGCC), y los
tres ultimos afios se cursan en la Facultad de Ciencias e
Ingenieria (FCI). Debemos mencionar que todos los
programas de ingenieria, a excepcion de Ingenieria Quimica e
Ingenieria Ambiental y Sostenible, se encuentran acreditadas
por ICACIT y ABET [25-27]. La Tabla I presenta en detalle el
numero de estudiantes matriculados en programas de ciencias

* Ingenieria Geologica e ingenierfa durante los ultimos cinco afios [28,29].
* Ingenieria Industrial
TABLA I
Distribucion de Estudiantes de Pregrado (Mujeres y Varones) en Programas STEM en la PUCP (2020-2025)
Ao Académico
Programas 2020 2021 2022 2023 2024 2025
M v M % M v M v M % M %
o 596 1793 584 1779 521 1593 483 1488 487 1529 485 1540
Icnigveﬂme“a 25% 75% 25% 75% 25% 75% 25% 75% 24% 76% 24% 76%
2389 2363 2114 1971 2016 2025
o 1034 1467 1041 1447 947 1340 863 1253 862 1164 859 1147
%Egig;ﬁf 41% 59% 42% 58% 41% 59% 41% 59% 43% 57% 43% 57%
2501 2488 2287 2116 2026 2006
o 123 773 150 929 174 1002 218 1132 268 1318 297 1424
Ingenieria 14% 86% 14% 86% 15% 85% 16% 84% 17% 83% 17% 83%
Informatica
896 1079 1176 1350 1586 1721
o 122 1035 129 1130 130 1104 133 1084 151 1061 156 1061
Ingenieria 11% 89% 10% 90% 11% 89% 11% 89% 12% 88% 13% 87%
Mecatronica
1157 1259 1234 1217 1212 1217
o 174 260 249 341 268 375 275 392 324 414 327 417
Ingenieria 40% 60% 42% 58% 42% 58% 41% 59% 44% 56% 44% 56%
Biomédica
434 590 643 667 738 744
o 40 560 49 552 40 474 43 416 46 413 51 441
Ingenieria 7% 93% 8% 92% 8% 92% 9% 91% 10% 90% 10% 90%
Mecanica
600 601 514 459 459 492
o 53 309 46 324 45 314 37 310 36 310 35 325
Ingenieria 15% 85% 12% 88% 13% 87% 11% 89% 10% 90% 10% 90%
Electronica
362 370 359 347 346 360
Ingenieria 60 183 71 224 79 251 78 241 67 231 56 224
de las . 25% 75% 24% 76% 24% 76% 24% 76% 22% 78% 20% 80%
Telecomuni-
caciones 243 295 330 319 298 280
o 35 240 37 226 33 188 34 177 38 185 44 194
g;gf/‘[li‘:;a 13% 87% 14% 86% 15% 85% 16% 84% 17% 83% 18% 82%
275 263 221 211 223 238
o 68 113 68 104 76 100 64 95 54 85 49 86
glegsg;fg 38% 62% 40% 60% 43% 57% 40% 60% 39% 61% 36% 64%
181 172 176 159 139 135
Ingenieria 26 14 70 30 81 39 91 45 108 47
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Afo Académico
Programas 2020 2021 2022 2023 2024 2025
M v M \% M \% M \% M \% M \%
Ambiental y 65% 35% 70% 30% 68% 32% 67% 33% 70% 30%
I 40 100 120 136 155
o — —- — — — — —— 17 10 41 37
Ingenieria — | % | 3% | 3% 47%
Quimica
I — —- — 27 78
23 115 22 139 30 147 28 153 25 152 26 134
Fisica 24% 76% 24% 76% 24% 76% 24% 76% 24% 76% 24% 76%
138 161 177 181 177 160
31 32 41 34 41 37 42 38 40 38 39 30
Quimica 49% 51% 55% 45% 53% 47% 53% 47% 51% 49% 57% 43%
63 75 78 80 78 69
3 40 3 39 3 38 4 46 6 46 7 47
Mateméticas 7% 93% 7% 93% 7% 93% 8% 92% 12% 88% 13% 87%
43 42 41 50 52 54
1 7 1 4 2 4 1 2 2 2 1 1
Estadistica 13% 87% 20% 80% 33% 67% 33% 67% 50% 50% 50% 50%
8 5 6 3 4 2
Total 9290 9803 9456 9250 9517 9736
M = mujeres, V = varones.
B. Modalidad de titulacion grado de bachiller.
- , . *« El tema debe consistir en el desarrollo de un
La PUQP, hasta el’ afio 2025, ofrecia 5 modalidades de proyecto en cuya ejecucion hayas cumplido un rol
obtener el titulo profesional en los programas STEM. Estos importante. Este seré determinado por el coordinador
son: de tu especialidad.
. . s . ~ Trabajo de Permite sustentar un informe que detalla una experiencia
* Curso de titulacion (vigente hasta el afio 2025) o . ;
; : suficiencia profesional relevante del egresado. Este informe es
. Dlplomatura de estudios profesional elaborado con la participacion del bachiller en el Taller de
e Informe Professional (Vigente hasta el afio 2025) (TSP) Trabajo de Suflclenma~ Rrofes10nal y bajo la asesoria de
) . ) ] un docente de su especialidad.
+ Trabajo de suficiencia profesional (TSP) Tesis Dirigida a egresados que han realizado un proyecto o una
o Tesis investigacion académica bajo la asesoria de un docente de
su especialidad.

Para el andlisis de la tasa de titulados no se tomd en
consideracion Ingenieria Ambiental y Sostenible, dado que sus
primeros egresados corresponden al semestre 2025-2.
Tampoco se considerd a Ingenieria Quimica porque aun no
registra egresados. Finalmente, el programa de estadistica no
presenta titulados durante el periodo de analisis.

C.  Alumnos titulados por programa y genero

A continuacion, se mostraran los resultados obtenidos de
la recopilacion de la informaciéon de alumnos y alumnas
titulados durante el periodo 2020-2025.

TABLA 1II
TABLA 11 CANTIDAD DE ALUMNAS Y ALUMNOS TITULADOS EN LOS PROGRAMAS
MODALIDAD DE TITULACION EN LA FACULTAD DE CIENCIAS E DE INGENIERIA (2020-2025)
INGENIERIA EN LA PUCP. Programa de Ingenieria M \% % M %V Total
MOda(liidad - ] Desf; ipcion — Civil 288 | 972 | 2286 | 7714 | 1260
Curso de Programa de actualizacion de conocimientos con clases de -
titulacion actualizacion dictadas en fines de semana (viernes a Industrial 393 339 4217 5783 932
domingos) dirigidas a bachilleres para facilitar su Mecatronica 56 371 13.11 86.89 427
titulacién sin realizar tesis tradicional. Mecanica 18 307 554 94.46 325
Diplomatura | Permite sustentar un trabajo desarrollado en una -
de estudios Diplomatura autorizada por el Consejo de la Facultad de de M1na§ 17 173 8.95 o1.05 190
Ciencias e Ingenieria para efectos de obtencién del Titulo Informatica 37 153 19.47 | 80.53 190
Profesional, siempre que el participante haya aprobado Electrénica 16 160 9.09 90.91 176
sgtlsfac.tf)rlament.e: la diplomatura. = - de las Telecomunicaciones 5 56 8.20 91.80 61
Informe Titulacion mediante la aprobacién de un informe ————
Profesional profesional, simepre y cuando el egresado cumpla los Biomédica 10 25 28.57 7143 35
siguiente requisitos: Geologica 11 14 4400 | 56.00 25
. Hape_r acumulaflo un minimo de tres afios de Total 851 2770 23,50 76.50 3621
actividad profesional (desde la fecha de egreso) en — —
labores propias de la especialidad en la que tienes el M = mujeres, V = varones.
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Se observa en la Tabla III, que la mayor tasa de titulados
son varones (76.5%). Siendo la mayor poblacion los alumnos
de Ingenieria Civil. La mayor poblacion femenina se
encuentra en el programa de Ingenieria Industrial seguido de
Ingenieria Civil. Estos dos programas son los que presentan la
mayor cantidad de mujeres graduadas, superando ampliamente
a las cantidades del resto de programas analizados. La Figura
2 muestra en detalle las cantidades de titulados segin su
género y el programa de ingenieria al que pertenecen.

Para el caso de los programas de ciencias basicas (Tabla
IV), se observa que la mayor tasa de titulacion femenina se
presenta en Quimica. Sin embargo, la cantidad de mujeres
tituladas no es suficiente para obtener una equidad de género.
La Figura 1 muestra en detalle la cantidad de titulados segun
su género y el programa de ciencias basicas al que pertenecen.

TABLA IV
CANTIDAD DE ALUMNAS Y ALUMNOS TITULADOS EN LOS PROGRAMAS
DE CIENCIAS BASICAS (2020-2025)

corale [ [ v [ [ [t
Quimica 11 22 3333 66.67 33
Fisica 2 10 16.67 83.33 12
Matematicas --- 2 - 100 2

Total 13 34 27.66 72.34 47
M = mujeres, V = varones.
32
H Mujer EVarén

24 4

16

Matematicas

Quimica Fisica

Fig. 1 Alumnos y alumnas titulados en programas de Ciencias Basicas
de la PUCP (2020-2025).
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Fig. 2 Alumnos y alumnas titulados en programas de Ingenieria de la
PUCP (2020-2025).

D. Alumnos titulados segun modalidad y genero

Se observa en la Tabla V, que la mayor cantidad de
alumnos titulados ha optado por la modalidad de tesis. En este
caso, la mayor cantidad de titulados son del programa de
Ingenieria Civil seguidos de por los de Ingenieria Industrial.
En cuanto a la modalidad de curso de titulacion, la mayor
cantidad de mujeres (por un amplio margen) tituladas son de
Ingenieria Industrial seguidas de Ingenieria Civil e Ingenieria
Mecatronica. Un caso especial lo presenta Ingenieria
Biomédica, dado que solo es posible graduarse mediante la
modalidad de tesis. Por otro lado, en el caso de Ingenieria
Geologica las modalidades de titulacion en el periodo
analizado son unicamente TSP y Tesis.

CANTIDAD DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE LOS PROGRAMAS DE IFII:IQI?I\II“IEARI'\//A POR DIFERENTES MODALIDADES DE TITULACION (2020-2025)
B Curso de Titulacion Trabajo de Suficiencia Profesional (TSP) Informe Professional Tesis
Programa de Ingenieria
M A% M A% M \% M \%
Civil 46 156 38 148 --- 2 204 666
Industrial 140 206 88 107 6 10 159 216
Mecatronica 20 44 11 46 - - 25 241
Mecanica 7 136 6 91 --- 2 5 78
de Minas 7 68 3 23 -—- - 7 82
Informatica 13 47 3 21 1 4 20 81
Electronica 5 51 2 26 - --- 9 83
de las Telecomunicaciones 2 13 3 13 --- - - 30
Biomédica --- --- - - - --- 10 25
Geologica --- --- 2 --- --- - 9 14
Total 240 721 156 475 7 18 448 1516

M = mujeres, V = varones.
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Para los titulados en los programas de ciencia basicas, se
evidencia que la modalidad preponderante es mediante tesis.
La relacion entre la cantidad de mujeres y varones que se titula
mediante esta modalidad es muy similar para los programas de
Quimica y Fisica (Tabla VI).

TABLA VI
CANTIDAD DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE LOS PROGRAMAS DE CIENCIAS
BASICAS POR DIFERENTES MODALIDADES DE TITULACION (2020-2025)

Programa de | Trabajo de suficiencia profesional Tesis
Ciencias M \Y M \Y
Quimica 5 6 6 16
Fisica --- 3 2 7
Matematicas --- --- - 2
Total 5 9 8 25

M = mujeres, V = Varones.

E. Cantidad de egresados por programa y genero

La cantidad de alumnos que egresaron de los programas
de ingenieria y ciencias basicas en el periodo 2020 a 2024, se
presentan en las Tablas VII y VIII, respectivamente. Se puede
observar que el 2021 fue el afio con la mayor cantidad de
mujeres que egresaron de los programas de ingenieria (321),

representando un 26.9% del total egresados de ese afio.
Mientras que, para los programas de ciencias, se puede
observar que el 2023 fue el afio con la mayor cantidad de
mujeres egresadas (9), representando el 32.1% del total de
egresados de ciencias de ese aflo. Las Figuras 3, 4 y 5
muestran en detalle la cantidad de egresados segun género y
afio de culminacion de sus estudios.

F.  Tasa de titulados por programa y genero
La Tasa de titulados por programa se define como:

)xlUO

Para poder determinar la tasa de titulados respecto a los
alumnos que egresaron en un determinado afio, se ha
restringido el estudio al periodo de 2020-2024. Para este caso
no se toma en cuenta los egresados del afio 2025, dado que no
es posible titularse el mismo afio de egreso. La cantidad de
titulados por programa y genero se presenta en las Tablas X y
X. La Tasa de titulados con respecto a los egresados se
presenta en las Figuras 6 para los programas de ingenieria; y
en la Figura 7 para los programas de ciencias.

. Titulados_afio ( 1 )
Tasa de titulados = (7h
Egresados_afio

TABLA VII
CANTIDAD DE ALUMNAS Y ALUMNOS EGRESADOS DE LOS PROGRAMAS DE INGENIERIA (2020-2024)
2020 2021 2022 2023 2024
Programa de Ingenieria
M \% M \% M \% M \% M \%
Civil 71 226 98 282 71 191 44 159 51 164
Industrial 165 221 171 261 138 184 145 191 89 139
Mecatronica 11 95 13 98 12 88 11 108 13 117
Mecanica 5 112 4 87 3 69 7 74 9 49
de Minas 2 38 7 17 3 32 2 19 14
Informatica 11 56 19 58 4 67 8 51 19 69
Electronica 10 36 7 47 2 27 9 29 37
de las Telecomunicaciones 1 19 1 13 4 16 2 10 11 24
Biomédica --- --- --- 1 10 20 12 29 18 36
Geologica 1 5 1 6 9 12 8 9 8 8
Total 288 808 321 870 256 706 248 679 228 657
M = mujeres, V = varones.
400 400
Ingenieria Civil Ingenieria Industrial
320 - 583 320 -
261
240 - 226 240 221
= 159 164 165 171 1e4 o
160 - 160 A 138 145 139
98
g0l 7t 71 I w I o I 20 | 89 I
0 - o0/
M v M v M v M % M v M v M v M \Y M v M %
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

Fig. 3 Alumnos y alumnas egresadas de los programas de Ingenieria Civil e Ingenieria Industrial de la PUCP (2020-2024).
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Fig. 4 Alumnos y alumnas egresadas de los programas de Ingenieria Mecatronica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria de Minas, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Electronica, Ingenieria de las Telecomunicaciones, Ingenieria Biomédica e Ingenieria Geologica de la PUCP (2020-2024).
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TABLA VIII
CANTIDAD DE ALUMNAS Y ALUMNOS EGRESADOS DE LOS PROGRAMAS DE CIENCIAS BASICAS (2020-2024)

2020 2021 2022 2023 2024
Programa de
Ciencias Basicas M \ M \4 M \4 M \% M \%
Estadistica - 1 - 1 1 --- --- --- - ---
Qu{mica - 8 - - 1 3 6 4 6 6
Fisica 2 12 9 - 5 3 15 2 14
Matematicas - 1 - 1 1 1 - - - 4
Total 2 21 10 2 9 9 19 8 24
M = mujeres, V = varones.
20
M Estadistica Quimica Fisica Matematicas
16
12
8
4
0 | | |
M \" M \' M Vv M \" M \%
2020 2021 2022 2023 2024
Fig. 5 Alumnos y alumnas egresadas de los programas de Ciencias Basicas de la PUCP (2020-2024).
TABLA IX
CANTIDAD DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE LOS PROGRAMAS DE INGENIERIA TITULADOS (2020-2024)
L, 2020 2021 2022 2023 2024
Programa de Ingenieria
M \% M \% M \% M \% M \%
Civil 59 145 53 191 24 101 14 52 3 23
Industrial 56 66 46 64 20 38 12 22 7 2
Mecatronica 3 36 3 38 2 20 - 11 - 7
Mecanica 1 47 2 35 1 9 - 5 - -
de Minas 1 24 3 12 0 7 - - - ---
Informatica 6 22 8 20 2 11 8 1 3
Electrénica 4 13 3 20 11 10 5
de las Telecomunicaciones |  --- 11 - 7 - 3 - 5 - 3
Biomédica - - - 1 8 11 1 8 1 5
Geologica 1 4 2 4 2 3 3 --- 1 ---
Total 131 368 120 392 59 214 30 121 13 48
M = mujeres, V = varones.
TABLA X
CANTIDAD DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE LOS PROGRAMAS DE CIENCIAS BASICAS TITULADOS (2020-2024)
2020 2021 2022 2023 2024
Programa de
Ciencias Basicas M M M \4 M \% M \% M \%
Quimica 6 === === 2 2 1
Fisica 1 - 2 1 1 - 1
Matematicas - 1 - - - - - - - 1
Total --- 8 - 2 --- --- 3 3 1 2

M = mujeres, V = varones.
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Fig. 6 Tasa de titulacion de alumnos y alumnas de los programas de Ingenieria de la PUCP (2020-2024).
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Fig. 7 Tasa de titulacion de alumnos y alumnas de los programas de Ciencias Basicas de la PUCP (2020-2024).

En la Figura 6 podemos observar que para la mayor tasa
de titulacion de mujeres segun el afio de egreso la presenta el
programa de Ingenieria Civil con cerca del 83% en el afio
2020, seguido de Ingenieria Biomédica con el 80% en el afio
2022. Luego en el caso de Ingenieria Electronica la tasa de
titulacion de mujeres es del 40% (2020) y 43% (2021). En el
caso de Ingenieria Industrial su tasa de titulacion de mujeres
disminuye de 34% (2020) a 7.9% (2024). La mayor tasa de
titulacion de Ingenieria Mecanica se presenta en el afio 2021
(50%). Ingenieria Informatica mantiene su tasa de titulacion
en el orden del 50% en los afios 2020 y 2022. Casos
excepcionales los presenta Ingenieria de Minas, dado que se
solo se han titulado mujeres el afio 2021. Asimismo, un caso
atipico lo presenta Ingenieria de las Telecomunicaciones, en
vista que no ha titulado mujeres durante el periodo 2020-2024.

Para el caso de las ciencias basicas, el programa de Fisica
solo registra una tasa de titulacion de mujeres para en el afio
2023 (~33%), mientras que el programa de Quimica presenta
tasas de aproximadamente 33% (2023) y 17% (2024) El
programa de Matematicas no ha titulado mujeres durante el
periodo 2020-2024.

IV. CONCLUSIONES

Del estudio realizado podemos concluir que la titulacién
es variable y depende de las caracteristicas de cada programa.
Se pude evidenciar que la mayor cantidad de tituladas
corresponden a los programas masivos como son Ingenieria
Civil e Ingenieria Industrial.

La modalidad de titulacion mas atractiva, a pesar de que
puede tomar mas tiempo, sigue siendo por Tesis. En segundo
lugar, se presenta la opcion del Curso de Titulacion y el
Trabajo de suficiencia profesional.

La tasa de graduacion de mujeres en los programas STEM
de la PUCP es variable, aunque existe una tendencia marcada
de baja titulacion en los programas tradicionales como
Ingenieria Mecénica e Ingenieria de Minas.

Finalmente, concluimos que, segin la informacion
analizada, aun no se ha alcanzado la equidad de género en la
excelencia académica medido como la tasa de titulacion. Sin
embargo, el analisis realizado permitira disefiar estrategias

para fomentar la titulaciéon de mujeres en programas STEM, a
fin que les permita tener mas oportunidades de desarrollarse
de manera profesional. Entre las estrategias que podrian
implementarse estan principalmente establecer programas de
mentoria o acompafiamiento de las estudiantes durante el
desarrollo de su carrerea incluyendo el proceso de titulacion;
establecer programas de acompafiamiento para el desarrollo de
la tesis, brindar apoyo a los grupos de alumnas de STEM con
el fin de ayudar a fortalecer el sentido de pertenencia a la
comunidad estudiantil y fomentar el apoyo entre pares,
capacitar a los docentes y personal administrativo para
identificar y reducir factores que afectan negativamente el
proceso de titulacion, en particular aquellos que afectan de
forma desproporcional a las mujeres.
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