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Abstract — This article explores the protective factors and
perceived barriers in the educational trajectories of four Indigenous
undergraduate students in mathematics and engineering at Chilean
universities. The research is part of a qualitative project with a
biographical-narrative approach, which includes conducting more
than 10 life history interviews with Indigenous students and
professionals. However, this paper presents preliminary findings
based on the thematic analysis of four interviews. The results reveal
structural and cultural barriers, such as decontextualized teaching
methodologies, gender stereotypes, and economic difficulties; as
well as key facilitators such as self-management, family support, and
innovative pedagogical practices. These initial findings highlight the
multidimensional trajectories of Indigenous students and the need
to move towards more inclusive and culturally relevant institutional
policies and practices in STEM disciplines.
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Resumen— Este articulo explora los factores protectores y las
barreras percibidas en las trayectorias educativas de cuatro
estudiantes indigenas de pregrado en las dreas de matemdticas e
Ingenieria en universidades chilenas. La investigacidén forma parte
de un proyecto cualitativo de enfoque biogrdfico-narrativo, que
contempla la realizacidn de mds de 10 entrevistas de historia de
vida a estudiantes y profesionales indigenas. Sin embargo, en este
trabajo se presentan hallazgos preliminares basados en el andlisis
temdtico de 4 entrevistas. Los resultados revelan barreras
estructurales y culturales, como metodologias de ensefianza poco
contextualizadas, estereotipos de género, y dificultades
econdmicas; asf como facilitadores clave como la autogestion, el
apoyo familiar y las prdcticas pedagdgicas innovadoras. Estos
primeros hallazgos permiten visibilizar las trayectorias
multidimensionales de las y los estudiantes indigenas y Ia
necesidad de avanzar hacia politicas y prdcticas institucionales mds
inclusivas y culturalmente pertinentes en las disciplinas STEM.

Palabras claves-mujeres en STEM, mujeres indigenas-carreras
de ingenierfa y matemdtica- trayectorias biogrdficas- vocaciones
cientfficas

L. INTRODUCCION

El siguiente articulo tiene como objetivo explorar los
factores protectores y las barreras percibidas por cuatro
estudiantes indigenas de pregrado de instituciones de
educacion superior (en adelante IES) chilenas, tres mujeres y
un hombre, en sus trayectorias educativas en las dareas de
matemadticas e ingenieria, con énfasis en los procesos que
influyen en el desarrollo de sus vocaciones cientificas. En esta
linea, muestra los primeros avances de un estudio de mayor
envergadura, en el que participan estudiantes de pregrado,
posgrado y profesionales, mujeres y hombres, buscando
comprender caminos biograficos y educativos,
multidireccionales, que se ven matizados por realidades
personales y socioculturales diversas.

Por consiguiente, este escrito considera esta introduccion.
Posteriormente, se realiza una contextualizacion, presentando
datos y literatura sobre la situacion de la educacion superior en
carreras de STEM, principalmente en el caso de las mujeres.
Sumado, a una mirada general y focalizada en mujeres

estudiantes de las areas de ingenieria y matematica que
pertenecen o se sienten parte de los pueblos originarios. A
continuacion, se presenta el método con el que se desarrolla el
estudio principal y este avance. Finalmente se muestran los
primeros hallazgos y se realizan conclusiones sobre este
proceso, con algunas sugerencias.

A. Brechas: mds alld del acceso

En Chile, desde las reformas iniciadas en 1981 en el
régimen militar, comienza a gestarse una nueva forma de
organizacion del Sistema de Educacion Superior [1].
Actualmente se distribuye en dos grandes sectores:
universitario y técnico-profesional. Dentro de los primeros,
encontramos a las universidades, y en los segundos Institutos
Profesionales (IP) y Centros de Formacion Técnica (CFT)
publicos y privados [2] (ver Tabla 1).

TABLA1
ORGANIZACION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN CHILE [2]

Instituciones de educacion superior

. Centros de
. . Institutos -
Universidades . formacion
profesionales o
tecnica
Tipos
Estatales (n° 18)
Particulares con aporte del No aplica No aplica

Estado (n° 12)
Privadas (n° 28)

Tipos de carreras

Tipos de carreras

Tipos de carreras

Carreras profesionales (
duracion 8-10 semestres)
Carreras técnicas de nivel
superior (4-6 semestres)
Otorgan grados académicos
(licenciatura, magister y
doctorado)

Carreras
profesionales sin
licenciatura
Carreras técnicas

Carreras técnicas
de nivel superior
(4-6 semestres)

Existen titulos profesionales
que necesitan licenciatura

En las IES y en los diferentes niveles formativos
(pregrado, postitulos y postgrado) ha ocurrido un incremento
en su matricula total en los ultimos cinco afios [3]. Esta
situacion, evidencia un proceso mas amplio, iniciado hace mas
de 40 afios, en donde la masificacion, desregulacion,
privatizacion de Instituciones y programas, han transitado por
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diferentes politicas y medidas que intentan superar
desigualdades y desequilibrios en este sistema que no siempre
han dado los resultados esperados [1], [4].

En términos estadisticos, las mujeres representan un
porcentaje mayor en la matricula total nacional, es decir, en
pregrado, postitulos y postgrado [3]. Aunque su presencia se
diferencia acorde a las areas del conocimiento. En este
sentido, la evidencia internacional [5],[6] y nacional [7], [8]
son similares, mencionando la existencia de programas y
carreras que historicamente han sido calificadas como
feminizadas y otras masculinizadas. En ambos casos, estas
definiciones se relacionan con aspectos socioculturales,
estereotipos, sesgos, con una division normativa sexo/género
de las tareas, actividades familiares, sociales y que tienen un
gran impacto en la eleccion y en sus vocaciones femeninas
[SLI7LIO]-

Precisamente, se materializan en menores oportunidades y
condiciones de vida. Por ejemplo, al observar las mayores
remuneraciones y el reconocimiento social de dichas areas.
Cabe destacar, que estas brechas negativas, también impactan
en la sociedad que pierde el aporte que estas mujeres pudieran
entregar [8],[9].

Algunos ejemplos tangibles al respecto, son que en la
Prueba de Acceso a la Educacion Superior ( PAES) en las
areas de matematicas existe una brecha negativa para las
mujeres. De igual manera, en la matricula de primer afio de
pregrado del afio 2024, es posible observar diferencias entre
mujeres y hombres en las carreras del area de la tecnologia y
Ciencias Basicas. Situacion similar ocurre en el indicador, de
tasas de titulacion de carreras de tecnologia [10] (ver figura

).

Matricula pregrado Matricula pregrado Tasas de titulacién
PAES Ciencias PAES Matemiticas 1° afio Ciencias Basicas 1° carreras de
-16 puntos -36 puntos Tecnologia afio tecnologia
-61,3 puntos -7,8 puntos -62,2 puntos.

Fig. 1 Brechas negativas para estudiantes mujeres en carreras STEM.
Fuente: Elaboracion propia en base a*“Brechas de Género en Educacion
Superior 2024 (SIES, 2025).

También, es posible identificar dos nudos criticos en
relacion a las mujeres del area STEM al finalizar sus estudios
de pregrado. En el primero, denominado interrupciones en la
trayectoria o carrera laboral, las principales motivaciones para
abandonarla se vinculan a la maternidad y aspectos de cuidado
familiar. Un segundo nudo, es el clima hostil, el que alude a
diversas situaciones que viven en este entorno, entre ellas el
acoso en sus diferentes variantes[7]. En México, una
investigacion sefiala que la fuga de mujeres en STEM, ocurren
principalmente en el ambito laboral, relacionado a patrones
culturales, roles de género, situaciones organizacionales y del
trabajo[5].

Dichas situaciones también ocurre en mujeres en la
academia. Sobre estas y otras desigualdades de género, se
puede mencionar, que difieren entre sus tipos de carrera,
focalizandose en aquellas en que las matematicas tienen gran
relevancia[7]. Desde la literatura, existen elementos presentes
en las IES, como la organizacion del género y de las propias

instituciones, bajo sistemas meritocraticos basados en la
gestion individual. Sumado a las definiciones de carreras y
trayectorias androcéntricas y a que las propias mujeres para
adaptarse a entornos en los que son minorias y de prevalencia
masculinizados, normalizan o invisibilizan experiencias de
desigualdad e injusticia [8].

Finalmente y asociado a la promocion y los
escalafones de la carrera académica, es que en la Ultima
década la matricula total en Chile en doctorados ha sido mayor
en los hombres (estancandose o aumentando levemente),
principalmente en la matricula de programas de ciencias y
tecnologia. En relacion a los magister, ha ocurrido una
situacion similar (menos 2021) con mayor presencia de
varones, especialmente en administracion y comercio, ciencia
y tecnologia. Las mujeres por su parte en el area de educacion
(11).

B. Estudiantes indigenas en ingenieria: panorama general

En Chile, la matricula total en las IES de estudiantes que
son o sefialan pertenecer a algiin pueblo originario es de
11,9%. Las mujeres indigenas, representan un 56,6% versus
un 43,4% de hombres, y del total de mujeres en el nivel
terciario corresponden a un 12,7% de la matricula total
femenina [3].

En el caso de aquellos del ambito de la ingenieria, se
evidencia, que la integracion de los sistemas de conocimiento
indigena en sus estudios, a través de curriculos culturalmente
pertinentes, aprendizaje basado en la comunidad y programas
de mentoria, favorece la participacion académica y la
retencion estudiantil [12], [13]

Las estructuras de apoyo mas exitosas suelen combinar
recursos académicos con la integracion cultural, como lo
ejemplifican programas como el Alaska Native Science and
Engineering Program [14] o las iniciativas de ‘“‘summer
bridge”[15] . Un tema recurrente en la literatura es la compleja
navegacion de multiples identidades —indigena, académica y
cientifica—, donde los estudiantes negocian constantemente
entre epistemologias indigenas y occidentales. Aunque
algunas  instituciones  han  desarrollado  programas
culturalmente pertinentes y robustos, persisten desafios
sistémicos como el racismo, la subrepresentacion y la escasez
de mentores de la misma etnia ’[16].

Entre las brechas notables de la literatura se encuentran la
escasez de estudios longitudinales que den seguimiento a
resultados a largo plazo, y la falta de investigaciones que
examinen la interseccion entre género e identidad indigena en
contextos de educacion en ingenieria ’[17].

C. Estudiantes indigenas en ingenieria: panorama general

A nivel internacional, estd documentado que las
mujeres indigenas enfrentan una serie de barreras en la
educacion escolar y superior que influyen en su interés y
persistencia para seguir estudios en matematicas ¢ ingenieria.
Las limitaciones econdémicas y el acceso limitado a
informacion sobre carreras, son frecuentes en distintos
contextos en tanto desafios estructurales [18].
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Los estereotipos culturales y los roles de género
tradicionales también merman la autoeficacia, puesto que las
expectativas sociales, como son los roles de género priorizan
las responsabilidades domésticas por sobre las aspiraciones
académicas o profesionales [19], [20].

Ademas, la tension entre las epistemologias indigenas
y los paradigmas cientificos occidentales genera una
disonancia cultural que dificulta a las mujeres indigenas
conciliar su identidad cultural con los marcos dominantes de la
educacion STEM [21],[22]. Estas barreras se ven agravadas
por la falta de curriculos culturalmente pertinentes y de
oportunidades de mentoria, elementos clave para fomentar el
sentido de pertenencia y la resiliencia en estos
campos[15],[23]. En conjunto, estos factores contribuyen a la
subrepresentacion de las mujeres indigenas en matematicas e
ingenieria, lo que subraya la necesidad de cambios sistémicos
que aborden tanto las desigualdades estructurales como las
culturales.

Variadas investigaciones sobre las experiencias de
mujeres indigenas estudiando matemadticas e ingenieria han
identificado facilitadores clave que fomentan su interés y
persistencia en estos campos [24], [25]. Por ejemplo, la
integracion de practicas culturales indigenas, como el tejido y
los sistemas de conocimiento tradicional en la ensefianza de
las matematicas ha demostrado hacer que el aprendizaje sea
mas pertinente y significativo [26]. Los mecanismos de apoyo
institucional, que incluyen becas, programas de vinculacion y
relaciones de apoyo entre docentes y estudiantes, son un
apoyo estructural crucial para que las mujeres indigenas
accedan y se mantengan en programas de matematicas e
ingenieria [19], [20],[27].

De esta misma forma, el respaldo familiar y la presencia
de modelos a seguir en la comunidad han sido identificados
como factores motivacionales importantes [28], [29] mientras
que caracteristicas personales como la autoestima, la
resiliencia y la construccion de una fuerte identidad indigena
se ven favorecidas por contextos educativos que brindan
apoyo  [28],[30]. Estos facilitadores  parecen  ser
particularmente importantes para el ingreso y permanencia de
mujeres indigenas en educaciéon superior, a lo largo de los
distintos niveles educativos, desde la educacion escolar hasta
los estudios [19], [20].

Varios estudios dan cuenta de la compleja interaccion
entre la identidad cultural y el éxito académico de los
estudiantes indigenas, quienes participan en una negociacion
constante entre su identidad cultural y las expectativas
académicas [31]. Aunque algunas instituciones han
implementado programas de apoyo especificos que muestran
resultados prometedores en términos de retencion estudiantil e
integracion cultural [32], los estudiantes indigenas en Chile
contintan enfrentando barreras significativas, incluyendo
discriminaciéon  sistémica, invisibilizacion  cultural y
limitaciones economicas [33], [34].

Al respecto, una perspectiva interesante es la
interseccionalidad, ya que a partir de ella, es posible
cuestionar una mirada unidimensional sobre categorias como
raza/clase/género. Esto, permite entender que las relaciones de

poder y desigualdades son complejas, yendo mas alla de la
mera identificacion de diferencias hacia una polifonia de
experiencias, en el que en una misma persona confluyen
inequidades. Por tanto, conviven, se mueven y mutan, ademas
se influencian por las comunidades interpretativas. Es por ello,
que la interseccionalidad es un planteamiento inacabado, en
constante evolucion, con una base teérica amplia, en el que el
conocimiento no se agota en las academias [35].

Precisamente, la literatura sobre mujeres indigenas y
afrodescendientes en las carreras de STEM en América Latina,
menciona que es necesario continuar desarrollando medidas
para mejorar su acceso a las IES, junto con continuar y disefiar
diversos mecanismos de de apoyo académico, de recursos
humanos y financieros, para hacer que sus experiencias sean
positivas. Esto ayudaria a evitar fendmenos como la fuga de
caferias o el techo de cristal [36].

En esta linea, la generacion de redes, los programas de
mentoria, apoyan la superacion de barreras estructurales y
culturales presentes en las IES. Ademas, la justicia epistémica
debe ser mas que un concepto de los programas de estudio, es
necesario que se promueva un curriculum inclusivo. Para ello,
es relevante que se reconozcan los saberes y conocimientos de
todos los miembros de las comunidades educativas, el que
debe ir de la mano de estrategias y formas de evaluacion
diversificadas, significativas y auténticas [36]

Para finalizar, mencionar que mas alla de los antecedentes
y de las iniciativas presentadas, existen practicas y
experiencias biograficas educativas y profesionales, que cada
persona puede significar como aspectos favorecedores o
barreras en sus vocaciones cientificas, tal como se presenta en
los siguientes apartados.

II. METODO

Este articulo forma parte de un proyecto de investigacion
cualitativa mas amplio de enfoque biografico-narrativo, que
contempla la realizaciéon de mas de 50 entrevistas de historia
de vida a estudiantes y profesionales indigenas en las
disciplinas de matematicas e ingenieria en universidades
chilenas.

Para ello, se estd empleando una entrevista semi-
estructurada que considera dimensiones biograficas tales como
trayectoria educativa formal, contexto socioeconéomico,
apoyos y redes, identidad étnica y cultural, decisiones
vocacionales, desarrollo de intereses en disciplinas STEM,
entre otras.

El instrumento fue sometido a validacion por juicio de
expertos con la participacion de tres profesionales con amplia
experiencia en trabajo con entrevistas extensas y una
académica experta de larga trayectoria en tematicas indigenas.
Una vez evaluada su pertinencia y coherencia con los
objetivos del proyecto, se realizé un pilotaje con 3 personas de
caracteristicas similares a los participantes; esto permitio la
incorporacion de ajustes que fortalecieron la estructura, el
lenguaje y la sensibilidad cultural de la pauta.

Luego, se inicia el reclutamiento paulatino de
participantes entre las universidades pertenecientes al Consejo
de Rectores de Universidades Chilenas (CRUCh), el cual es
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una agrupacion de universidades publicas y privadas
tradicionales chilenas que coordinan politicas educativas y de
calidad. A cada institucion se le solicita difusion de un afiche
creado para que el estudiantado interesado en ser entrevistado
pueda inscribirse. Para este proceso se establecieron las
siguientes actividades:

1) Revision de paginas web institucionales para identificar
contactos de autoridades y personas claves que dirigen o
coordinan carreras de ingenieria y matematicas 2) Disefio de
un afiche y formulario para que aquellas personas interesadas
nos contacten, 3) Envio de correos electronicos y cartas a
directivos de estas facultades, posgrado, egresados, oficinas de
género o diversidades. En dichas comunicaciones se pidio
difusion del afiche a través de sus redes institucionales
(correos  institucionales, redes sociales, plataformas
institucionales, entre otras). Paralelamente a este proceso, la
investigadora responsable realiza visitas a terreno en diversas
regiones de Chile, durante las cuales se retine con autoridades
de distintas instituciones con el proposito de presentar el
proyecto y establecer redes de colaboracion.

Una vez contactadas, las personas voluntarias, luego de
firmar el consentimiento informado indican la modalidad de
su preferencia para el encuentro, virtual o presencial. Durante
la entrevista, previo permiso, se graban de manera integra y se
van tomando notas de campo, las cuales estan siendo
transcritas con apoyo de un software que permite transcribir
las entrevistas con IA para que luego miembros del equipo
escuchen los audios y verifiquen y formateen las
transcripciones para que queden lo mas fidedignas y literales
al audio del encuentro. Durante todo este proceso de escuchas
y lecturas reiteradas del material, se van tomando nota de
memos analiticos.

En relacion a los participantes de este avance, se han
definido los siguientes criterios de inclusion:

e Estudiantes de pregrado de carreras de ingenieria y

matematicas de universidades chilenas

e Personas que se autodescriben como pertenecientes a
los pueblos originarios del territorio chileno.

e Este estudio incluye la perspectiva de género
centrada en los recorridos educativos de mujeres,
dada su subrepresentacion en disciplinas como
ingenieria y matematicas. No obstante, comprender
las experiencias y percepciones de los hombres
respecto a su participacion —y a la de las mujeres—
en estas carreras masculinizadas resultaria clave para
enriquecer el andlisis. Por esto, para este avance
incluimos intencionalmente la voz de un estudiante.

Los aspectos éticos se resguardan mediante un
consentimiento informado aprobado por las instituciones
patrocinantes, que detalla los objetivos del estudio, las formas
de participacion, los derechos de las personas entrevistadas y
el uso de la informacion recopilada.

En relacion al andlisis, de estos hallazgos preliminares se
realizan reuniones con el equipo de investigacion en el que se
discute a partir de temas emergentes y pre-establecidos. Para
ello, se leen y releen las transcripciones y se completan

matrices con temas y citas o textualidades representativas de
las entrevistas.

Para este trabajo, se presentan hallazgos incipientes
preliminares a partir del analisis de 4 entrevistas realizadas en
modalidad virtual, ofreciendo una primera aproximacion a las
trayectorias educativas, desafios y motivaciones expresadas
por las y los participantes.

III. PRIMEROS HALLAZGOS

El siguiente apartado presenta los primeros hallazgos del
estudio, los que han sido divididos en barreras o aquellos
elementos o experiencias, que desde la mirada de los
participantes han dificultado sus trayectorias educativas (ver
figura 2). Posteriormente, se muestran aspectos o sucesos que
significan como apoyos y ayudas para dichos recorridos (ver
figura 3).

A. Barreras

Transicién abrupta ias de

I educativo

Experiencias negativas con

P e Habitos de estudio

Dificultades econémicas

Fig. 2. Barreras percibidas por los participantes.

Respecto a los obstaculizadores, los relatos de
estudiantes universitarios indigenas revelan un conjunto
complejo de barreras que han dificultado su aprendizaje de las
matematicas a lo largo de sus trayectorias educativas (ver
figura 2). Un tema recurrente es la transicion abrupta desde la
educacion media a las exigencias de las carreras de ingenieria,
donde los estudiantes se enfrentan a una mayor carga
académica y a metodologias de ensefianza desconocidas. Una
estudiante reflexiona: “Pero ya en ingenieria era otro nivel...
mucho mas grande, eran muchas horas mas de estudio y
también otras metodologias de aprendizaje. Y no me ha ido
bien, para nada en comparacion a cuando era mas chica”
(Participante 7, mujer, pregrado, mapuche). Esto evidencia la
falta de apoyos preparatorios en etapas escolares previas, lo
que intensifica la sensacion de insuficiencia al ingresar a la
educacion superior.

Ademads, las metodologias de ensefianza en la
universidad son percibidas como obsoletas y desconectadas de
las necesidades de aprendizaje de los estudiantes. Como sefiala
una participante: “Lo considero stiper arcaico y poco practico
para la época en la que estamos. Su forma de ensefianza es
solo explicar a grandes rasgos la materia presentada en la
diapositiva y leer mi libro” (Participante 7, mujer, pregrado,
mapuche), lo que refleja una desconexion entre las estrategias
pedagogicas y las expectativas de aprendizajes interactivos y
contextualizados.

Los estereotipos culturales emergen también como una
barrera internalizada, en particular la creencia extendida de
que las matematicas son un dominio inherentemente
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masculino. Una estudiante reconoce abiertamente: “Siento que
tengo como ese estereotipo de que los hombres son mejores
para las matematicas de lo que son las mujeres” (Participante

4, mujer, pregrado, mapuche), ilustrando coémo las
expectativas de género intersectan con la autoeficacia
académica.

Problemas estructurales como la sobrecarga de
estudiantes en las aulas y la falta de atencion personalizada
agravan estas dificultades. Una participante recuerda: “el profe
tenia que educar a 53 personas... aguantar 50 personas, 43 y
que los primeros 10 te hagan caso” (Participante 6, hombre,
pregrado, mapuche), sefialando las limitaciones sistémicas de
la educacion publica que obstaculizan un aprendizaje efectivo.

Las dificultades econdmicas representan otra barrera
significativa, obligando a los estudiantes a compatibilizar
exigentes jornadas laborales con sus responsabilidades
académicas. Asi lo expresa una participante: “Llegaba me
quedaba dormida en clase, como trabaja toda la noche... en
esas ventanas dormia en la misma universidad y después me
iba a trabajar” (Participante 3, mujer, pregrado, aymara)
mostrando como las presiones financieras impactan
directamente en la capacidad de concentracion y rendimiento
académico.

Las experiencias negativas tempranas con la ensefianza de
las matematicas también dejan huellas duraderas, fomentando
el miedo y la desvinculacion. Un estudiante relata: “Recuerdo
una vez que hicimos una prueba... me fue horriblemente
mal... la profesora se pegd un sermon horrible”(Participante
6, hombre, pregrado, mapuche), subrayando el impacto
emocional de practicas docentes punitivas.

Asimismo, la falta de habitos de estudio estructurados en
la enseflanza media se convierte en una carencia critica al
llegar a la universidad. Como reflexiona un participante: “En
la universidad aprendi a estudiar basicamente... aprendi que si
quiero entender la materia tengo que tomarla desde el
principio y no ser tan disperso como si uno es en ensefianza
media” (Participante 6, hombre, pregrado, mapuche),
destacando como la insuficiente preparacion académica en
etapas anteriores genera obsticulos de aprendizaje a largo
plazo.

En conjunto, estos testimonios revelan un patréon de
barreras sistémicas y culturales que se intersectan a lo largo de
los distintos niveles educativos, moldeando las trayectorias de
los estudiantes indigenas en las matematicas mediante una
combinacion de deficiencias estructurales, sesgos culturales y
adversidades personales.

B. Facilitadores

Experiencias educativas

positivas Hibitos de estudio

Acceso a recursos Autogestion

Entender las mateméticas Personas significativas Matematicas como préctica

Fig. 3. Facilitadores percibidos por los participantes.

En relacion a los facilitadores, los relatos evidencian
diversos aspectos que han contribuido a su aprendizaje de las
matematicas, destacando la importancia de factores
individuales, familiares, pedagogicos y contextuales (ver
figura 3).

Uno de los aspectos mas relevantes es el acceso a recursos
y la dedicacion personal como estrategia para enfrentar el
temor y las dificultades iniciales con las matematicas. Un
estudiante relata: “Yo creo que uno de los principales ayudas
que puede tener un alumno es el acceso a recursos vitales
porque como yo tenia ese miedo de las matematicas del primer
afo, yo me dediqué durante todo el verano a estudiar”
(Participante 6, hombre, pregrado, mapuche), subrayando
como la autogestion y la disponibilidad de materiales de apoyo
fueron claves para revertir sus inseguridades.

A ello se suman las experiencias positivas en espacios de
formacion  previos a la  universidad, como los
preuniversitarios, donde el contacto con docentes motivadores
permitié resignificar la relacion con las matematicas: “En el
preuniversitario conoci a estos profes que me motivaron un
poco mas a aprender” (Participante 6, hombre, pregrado,
mapuche).

En el ambito universitario, la adquisicion de estrategias de
estudio estructuradas emergié como un elemento facilitador
crucial, destacando la capacidad de los estudiantes para
adaptar sus habitos de aprendizaje a las exigencias
académicas: “En la universidad aprendi a estudiar
basicamente, aprendi que tiene que ser estructurado, aprendi
que si quiero entender la materia tengo que tomarla desde el
principio”(Participante 6, hombre, pregrado, mapuche) .
Asimismo, el desarrollo progresivo de la comprension
conceptual de las matematicas transformoé la percepcion de la
disciplina, facilitando su aprendizaje y aumentando la
motivacion: “Una vez que las matematicas, una vez que ti las
entiendes... de verdad, se le agarra un gusto” ( Participante 3,
mujer, pregrado, aymara).

Las experiencias familiares y el entorno social también
jugaron un rol decisivo. La influencia de figuras significativas,
como madres y hermanas, fue determinante en la eleccion
vocacional y en la perseverancia en carreras de ingenieria: “Mi
mama principalmente fue la gran impulsora de que yo estudié
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una carrera de ingenieria... mi hermana mayor me inspird
harto por el hecho de verla que ella ha podido” (Participante 7,
mujer, pregrado, mapuche). Ademads, la integracion de las
matematicas en contextos aplicados, como el disefio
multimedia, permitié a los estudiantes apreciar la relevancia
practica de la disciplina: “En disefio teniamos una clase de
audio y habia fisica...habia que calcular y jno hay manera de
escaparte en las matematicas!” (Participante 3, mujer,
pregrado, aymara).

Finalmente, las practicas pedagogicas innovadoras en la
educacion secundaria, como las actividades didacticas e
interactivas, se destacaron como experiencias significativas
que fomentaron un aprendizaje positivo. Una estudiante
recuerda: “Mi profesora jefe era mi misma profesora de
matematicas... hacia trabajos practicos e incluso cuentos
interactivos con ejercicios, nimeros, etc. Igual era entretenida
su clase” (Participante 4, pregrado, mapuche). Estos relatos
evidencian que los facilitadores del aprendizaje en
matematicas no se limitan a apoyos institucionales formales,
sino que abarcan un entramado de experiencias personales,
familiares, pedagogicas y de contexto, que, en conjunto,
fortalecen la confianza, el interés y la permanencia de
estudiantes indigenas en disciplinas tradicionalmente
percibidas como excluyentes [37].

IV. CONCLUSIONES PRELIMINARES Y RECOMENDACIONES

Los hallazgos preliminares sugieren que las trayectorias
educativas de estudiantes indigenas en carreras de
matematicas e ingenieria en Chile estarian marcadas por la
coexistencia de barreras estructurales y culturales, asi como de
facilitadores individuales y contextuales que modelan su
persistencia académica. Las dificultades vinculadas a, por
ejemplo, metodologias de enseflanza poco contextualizadas, la
sobrecarga de estudiantes en el aula, la falta de preparacion
académica en niveles previos serian factores que inciden
negativamente en su experiencia educativa. Sin embargo,
elementos como la motivacion personal, el apoyo familiar y la
presencia de redes de apoyo académico y comunitario se
presentan como facilitadores para aprender y seguir estudios
de matematicas. A partir de estos hallazgos, se recomienda a
las instituciones de educacion superior el desarrollo de
curriculos culturalmente pertinentes, la implementacion de
programas de mentoria con referentes indigenas, y la
diversificacion de estrategias pedagogicas que promuevan
aprendizajes significativos. Asimismo, es fundamental avanzar
hacia politicas institucionales que reconozcan la diversidad
epistémica y propicien ambientes educativos inclusivos,
capaces de derribar los estereotipos de género y etnicidad que
historicamente han limitado el acceso y la progresion de estos
estudiantes en disciplinas STEM.
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