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Abstract: The development of research competencies through
training processes that encourage students to get involved in the
various real contexts of their environment has become a challenge
for universities and their teachers, who are the ones called to
promote human capital in societies. That is why this research aims
to analyze collaborative learning through the study of the
Sustainable Development Goals to promote the acquisition of
research skills. To this end, the teacher sensitized the students of
International Development Cooperation on good research practices
and the teaching process to be used. Three groups were created,
each group developed an investigation using sampling techniques
and the application of data collection instruments. In order to know
the opinion about the teaching-learning process, the contribution to
training and the acquisition of competencies, the teacher applied a
diagnostic survey to his students. 83% considered that the university
should promote the teaching of contents together with the
acquisition of competencies. As a result of the activity, 1 paper was
accepted in a scientific journal for publication and 1 was accepted
as an abstract of an original work in the National Congress of
Science and Technology and Innovation 2023.
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Aprendizaje colaborativo: una propuesta didactica
para el fomento de las competencias investigativas
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Resumen: El desarrollo de competencias investigativas a través
de procesos de formacién que incentiven a los estudiantes a
involucrarse en los diversos contextos reales de su entorno, se ha
vuelto un reto para las universidades y sus docentes, quienes son
los llamados a fomentar el capital humano en las sociedades. Es
por ello que la presente investigacion tiene la finalidad de analizar
el aprendizaje colaborativo a través del estudio de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible para impulsar la adquisicion de competencias
investigativas. Para ello el docente sensibilizé a los estudiantes de
Cooperacion Internacional al Desarrollo sobre las buenas practicas
de investigacion y el proceso de ensefianza a utilizar. Se crearon 3
grupos, cada uno desarrolld una investigacion empleando técnicas
de muestro y la aplicacion de instrumentos de recoleccion de datos.
Para conocer la opinion sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje,
la contribucion en la formacién y la adquisicion de competencias,
al finalizar el trimestre el docente aplicd una encuesta diagnéstica
a sus estudiantes. ElI 83% considera que la universidad debe
fomentar la ensefianza de contenidos aunado a la adquisicion de
competencias. Producto de la actividad, 1 paper fue aceptado en
una revista cientifica para su publicaciéon y 1 fue aceptado como
resumen de trabajo original en el Congreso Nacional de Ciencia y
Tecnologia e Innovacion 2023.

Palabras Claves: Aprendizaje colaborativo, competencias,
investigacion, propuesta didactica.

|. INTRODUCCION

En el ambito educativo, desde la basica regular hasta la
superior, los docentes tienden a dar respuestas sin activar la
interaccion entre los estudiantes, estas practicas se
caracterizan por ser deficientes, pese a que a partir de ellas
también se aprende en el corto plazo, pero no de forma
sostenible [1].

El aprendizaje centrado en la colaboracién constituye un
enfoque educativo innovador idéneo, ya que orienta los
procesos de ensefianza hacia la integracion de distintos tipos
de formacion, conocimientos, habilidades y actitudes, para
afrontar situaciones y problemas en contextos determinados.
Este implica superar la adquisicién memoristica para pasar a la
generacion de nociones mas globales y practicas, dirigidos al
desarrollo de la capacidad de actuacion del sujeto [2].

En ese mismo contexto, los autores aluden a los retos que
la educacién superior tiene que corregir con base en el
impulso de competencias académicas relacionadas con la
investigacién cientifica [2], considerando que el desarrollo
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sostenible contempla entre sus metas trabajar por una
educacién de calidad [3]. Este constituye una alerta a los
docentes para que incorporen dentro de su plan de formacion
estrategias de pedagogia que permitan a los estudiantes el
desarrollo de competencias que los doten de conocimientos y
destrezas basados en la investigacion en un espacio de
colaboracién [4].

El aprendizaje colaborativo es una estrategia de
organizacién gue compromete a una planificacion en el aula y
a trabajar de manera conjunta para alcanzar metas comunes
[5]. Es una forma de trabajo que propicia que los docentes
ayuden a los alumnos a participar en el desarrollo educativo
convirtiéndose en protagonistas de sus propios procesos de
aprendizaje y en la toma de decisiones.

Es una técnica didactica, mediante grupos reducidos en la
que los alumnos trabajan juntos para ampliar su propio
aprendizaje y el de los demas [5]. [6] Vargas et. al. coinciden
que debe desarrollarse en grupos pequefios para propiciar el
diélogo, el cual es espontaneo ya que existe una intencién para
lograr un objetivo determinado.

El docente juega un rol determinante, quien debe
acompafiar a los estudiantes en su proceso de aprendizaje, no
solo en la transmision de conocimientos, sino, brindandole las
herramientas y técnicas colaborativas necesarias para que
investigue y aprenda [5].

Esta didactica, busca generar capacidades para un estudio
auténomo en el estudiante universitario, su participacion en
los grupos es de manera voluntaria, participa sosteniendo su
punto de vista a través del razonamiento y aprende a aceptar el
de los deméas mediante el cuestionamiento [6].

Este enfoque en el contexto de la universidad favorece el

refuerzo de competencias investigativas, [7] estas ultimas
deben estar orientadas a la reflexion, el pensamiento critico,
actitud investigativa, reforzando el aprender a aprender.
En sintonia de lo expresado, en esta investigacion se analiza el
aprendizaje colaborativo a través del estudio de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) para fomentar la adquisicion
de competencias investigativas.

La Agenda 2030 incorpora a la juventud como un actor
central de los ODS, en tanto puede asumir el rol de agente de
cambio social. Sin embargo, estos aln se encuentran en una
posicion en desventaja debido a su escaso conocimiento en el
tema y por ende su baja incidencia, de lo anterior se requiere
trabajar para la construccion de espacios y mecanismos que
impulsen su participacion [8].
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El ODS 4 que refiere a la Educacién de Calidad hace un
llamado a las universidades a asumir un rol activo
incorporando actividades universitarias en suma para su
cumplimiento [9]. Son estas quienes tienen el gran reto de
cambio de paradigma que supone el logro de los ODS, el cual
solamente puede resultar en las sociedades mediante la
educacion y aprendizaje [10]. Es por ello, que el objetivo de la
presente investigacion es analizar el aprendizaje colaborativo a
través del estudio de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
para impulsar la adquisicidon de competencias investigativas.

[9] Solis-Espallargas sefiala que las propuestas de
formacidn universitaria para la sostenibilidad tienen que estar
encaminadas hacia la integracion de competencias
transversales en al é&mbito cognitivo, metodolégico y
actitudinal, siendo la integracién de estos tres ambitos el
camino que permitira a los estudiantes universitarios una
comprensidn critica de la problematica socioambiental y
econdmica, la aplicacion de procedimientos para la toma de
decisiones y realizacion de acciones coherentes con la
sostenibilidad.

Il. METODOLOGIA

Las actividades puestas en practica en torno al aprendizaje
colaborativo, se enmarcan en la asignatura de Cooperacion
Internacional y de Desarrollo que se imparte en el 1V afio de la
carrera de Relaciones Internacionales de la Universidad
Tecnolégica Centroamericana (UNITEC), la cual ha de
desarrollarse en 5 competencias: comunicacién oral,
comunicacion verbal, pensamiento critico y lectura consciente
con la finalidad de: a. Conocer las herramientas bésicas de
trabajo en los niveles estratégico y operativo del disefio de
programas y proyectos en el &mbito de la cooperacion
internacional al desarrollo y b. Visualizar las oportunidades
de mejoramiento para el desarrollo sostenible

La asignatura tiene 4 unidades valorativas, es decir, que el
estudiante ha de asistir 40 horas presenciales, ademas del
trabajo asincronico. Durante la jornada sincrénica se brindé un
acercamiento a la investigacion cientifica, asi como la
ensefianza del desarrollo y cooperacion donde se abordaron
transversalmente temas sobre Derechos Humanos, ODS y
Género. En paralelo, se desarrollaron debates, foros y
presentaciones orales con el fin de fomentar las competencias
antes mencionadas.

Durante el | Trimestre del 2023, la asignatura tuvo 7
estudiantes matriculados (H:2; M:5), se organizaron 3 equipos
por afinidad: 2 parejas y 1 trio, con el fin de trabajar en forma
colaborativa durante todo el periodo académico.

Se disefiaron actividades de tematica social enmarcadas en el
aprendizaje colaborativo, entre ellas se listan las de mayor
relevancia:
a.Lectura del libro electronico “Cooperacion Internacional
para el desarrollo: gobierno, economia y sociedad.
Evolucion de las politicas y escenarios futuros” el cual es

visible en el Centro de Recursos para el Aprendizaje y la
Investigacion (CRAL), aleatoriamente se designé 1 periodo
de posguerra de la cooperacion internacional por equipo,
quienes presentaron de forma oral acompafiado de una
dindmica, los hitos (50°s-90°s) que marcaron la historia del
desarrollo de la cooperacion.

b. En los equipos establecidos se desarrolld 1 articulo de
opinion sobre la importancia de la transversalidad del
género y los derechos humanos en las acciones de
desarrollo, para ello se abordé el tema de forma sincronica
y se orientd al uso de las bases de datos cientificas que
fueron las fuentes de construccion de la asignacion,
posteriormente se discutié en clase la percepcién de cada
equipo sobre el tema.

c.Desarrollo de una investigacion mixta respaldada en el
método cientifico sobre la percepcion de los estudiantes de
Relaciones Internacionales acerca de los ODS.

Las tres actividades anteriores denotan un componente
colaborativo, sin embargo, para la presente investigacion se ha
de centrar en el andlisis de la Gltima en mencion sobre la cual
se dio seguimiento en el fomento de las competencias
investigativas a través del proceso ensefianza- aprendizaje que
contemple el estudio tedrico aunado a la realidad y préctica
del estudiante.

A continuacién, se presentan los pasos desarrollados para el
alcance de los resultados:
Semana 1- 4: Las primeras semanas se designaron para la
transmision de conocimiento sobre conceptos de desarrollo y
cooperacion internacional, sentando las bases que originan los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, paralelo a ello se
abordaron praxis de investigacion sobre la citacion, redaccion,
busqueda de insumos cientificos en bases de datos, muestreo,
construccion de encuestas y paper, este dltimo fue el formato
solicitado para la entrega final.
Semana 5-7: Se designo de forma aleatoria 1 ODS por equipo,
los formados al inicio de la asignatura, cada uno debia
contextualizar el objetivo tomando en cuenta las categorias de
anélisis referentes al mismo y a los jovenes, posterior a ello,
durante 2 jornadas de clase sincronica y horas asincronicas,
cada equipo desarroll6 1 encuesta la cual fue retroalimentada y
validada por el docente, el instrumento fue aplicado de forma
virtual a una muestra de 162 estudiantes de la carrera en el
campus Tegucigalpa.
Semana 8-10: Una vez recopilados los datos se procedid a
divulgar el andlisis a través de presentaciones orales, la
entrega final se hizo en formato paper, el cual comprendia los
apartados: Resumen, Introduccién, Método, Resultados,
Conclusiones y Referencias Bibliogréficas.

De los 3 paper entregados, 1 fue enviado a una revista
cientifica regional para su publicacion en coautoria con los
estudiantes, 1 fue aceptado en resumen extendido como
trabajo original liderado por estudiante para ser presentado en
el Congreso Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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(CONACIETI) 2023 de la UNITEC, al restante no se le dio
seguimiento a disposicion de los estudiantes.

El docente construyé un instrumento de 7 preguntas
basado en la investigacion de Martinez-Lirola [11] el cual
aplico a sus estudiantes a través de Google Forms, para
conocer su opinion sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje
e identificar la contribucion en la formacion de acuerdo con el
diagnostico en relacion con su adquisicion de competencias.

La investigacion en mencién contempla un alcance
cualitativo y cuantitativo, resultando en un enfoque mixto,
para respaldarla se hizo uso de técnicas de observacion,
grupos focales, la construccion y aplicacion de la encuesta, la
cual fue de caracter andnimo, obteniendo la respuesta de todos
los estudiantes matriculados que participaron en la actividad
descrita.

[1l. RESULTADOS Y DISCUSION

Los resultados obtenidos a través de la encuesta, las

técnicas de observacién y grupos focales se presentan a
continuacion:
El 83% de los estudiantes consideran que en la universidad se
deben ensefiar ademas de contenidos la adquisicion de
competencias. Esto constituye reformular el papel del docente
como investigador desde la materia que imparte y a la vez
formar y desarrollar en los estudiantes competencias
investigativas que los preparen para generar conocimientos y
alternativas de mejora en su entorno personal y profesional
[12].

El 100% de los estudiantes piensa que realizar las
investigaciones aplicadas involucrando el trabajo de campo a
través de encuestas, favorece al acercamiento de las distintas
realidades sociales, lo cual se enlaza con lo expuesto por
Martin-Rivas [13] sobre la piramide del aprendizaje de Cody
Blair mostrada en la Figura 1.

Cody Blair explica que el nivel de adquisicion de
conocimientos de un estudiante estd relacionado con el
modelo de ensefianza que se lleva a cabo por el docente. La
retencién de conceptos que se produce es menor cuando los
estudiantes realizan didacticas pasivas y va aumentando a
medida que estos participan en procesos activos [13].

Para el desarrollo de la investigacion a través del proceso
colaborativo se utilizaron las distintas estrategias mencionadas
en la Figura 1, sin embargo, los resultados fueron obtenidos
mediante el uso de las didacticas activas, donde los estudiantes
aprendieron extrapolando la teoria a la préctica con la cual se
consigue el 75% de aprendizaje, sumado a ello, al momento
que estos transmitieron sus proyectos a sus demas
comparieros, aplicaron la dltima escala en mencion la cual
refleja un 90% resultado de la ensefianza a otros.

5% ESCUCHANDO
10% LEYENDO

PASIVO

20% UTILIZANDO AUDIOVISUALES

30% DEMOSTRANDO
50% ARGUMENTANDO

ACTIVO

75% REALIZANDO PRACTICAS

90% ENSENANDO A OTROS

Fig. 1 Pirdmide de Aprendizaje de Cody Blair.

En el instrumento se les consultd si en su opinion es
importante que se introduzcan distintas problematicas sociales
en el proceso de ensefianza aprendizaje, al ser una pregunta
abierta, se reflejan las més relevantes:

“Si, normalmente solo se suele ensefiar la problematica y no se
aplica una practica para resolverla”.

“Claro, para tener mayor enriquecimiento y poner en practica
en el futuro”.

“Si, para conocer las realidades del mundo y asi crear
soluciones de impacto. Si no conocemos la realidad no
podemos contribuir a mejorarla”.

“Si, mas como internacionalistas debemos conocer la realidad
de la poblacion, informarnos mas y crear soluciones o
aportaciones”.

“Claro que si, hay que tener perspectiva de todas las
situaciones sociales e involucrarse para salir de nuestra area de
confort e idear soluciones siendo parte de nuestra
responsabilidad como ciudadanos”.

[14] El aprendizaje colaborativo es un proceso activo en el
que se experimenta, se cometen errores, se buscan soluciones;
la informacion es importante, pero lo es mas la forma en que
se presenta y la funcién que juega la experiencia del alumno,
lo cual es evidente en las percepciones en mencion.

La observacion realizada por el docente se vincula a lo
sefialado por Rubio et. al. [15] quien a través de su estudio ha
concluido que la representacion mental que el estudiante posee
de lo que le ayuda a conseguir un aprendizaje significativo
esta ligado a actividades de implicacion, de colaboracion y de
adquisicién conceptual.

En sintonia con el instrumento, todos afirmaron conocer
los ODS previo a que el docente los mencionara en la
asignatura y en su totalidad coincidieron que el conocimiento
obtenido a partir de la investigacion en la asignatura ha sido
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beneficioso para su aprendizaje y la adquisicion de
competencias sociales. Entre sus posturas resaltan:

“Es una forma mas practica de acercarse al problema
intentando comprenderlo y solucionarlo correctamente”.

“Si, realmente entendi qué la investigacion es primordial para
desempefiarnos como profesionales, ademas con el guia
correcto adquirimos el doble de informacion”.

“Claro, abre a nuevos conocimientos” “A la adquisicion de
conocimiento y la manera de investigar”.

En dicha linea de pensamiento, lo trabajado por Torrado y
Reguant [16] da a conocer como el esfuerzo del docente por
planificar e innovar en las dinamicas en el aula y programar
actividades de aprendizaje practicas que ayuden al proceso de
desarrollo de competencias, es percibido atil y satisfactorio
por parte de los estudiantes y a la vez a fomentar su
compromiso e implicacion en su proceso formativo.

De acuerdo con la caracterizacion de competencias
investigativas realizada por Buendia et.al. [17] en Hernandez
etal. [18], se identifican las alcanzadas a través del
aprendizaje colaborativo con los estudiantes:

TABLA1
COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS ALCANZADAS A
TRAVES DEL APRENDIZAJE COLABORATIVO

Competencias Definicion
investigativas
alcanzadas

Observacionales | Habilidad para realizar  observacién
cientifica de forma mas selectiva y

registras aspectos relevantes.

Reflexivas Habilidad para evaluar y reflexionar sobre
su propio trabajo, aclarar dudas y generar

posturas de pensamiento.

Interpersonales | Habilidad para relacionarse arménicamente

entre los miembros del equipo de trabajo.

Comunicativas | Habilidad para la generacién y difusion de
conocimientos de forma oral o escrita,

derivados de la investigacion.

Mediante las observaciones realizadas por el docente
durante las clases, se evidencia el interés, disposicion y
compromiso de los estudiantes en la apropiaciéon de los
conocimientos y el trabajo en equipo, este Gltimo fue evidente
dentro y fuera del aula.

En concordancia, durante la presentacion oral de los
resultados obtenidos de los instrumentos, fue notorio un
adecuado uso de la terminologia con respecto a la
confiabilidad de lo recabado.

La calificacion de los tres grupos en cuestion fue en
promedio de 28 puntos, siendo 30 la méxima. Estos resultados
cuantitativos y cualitativos demuestran la adquisicion no solo
de conocimientos tedricos en materia de ODS e investigacion
Sino su puesta en practica, que en palabras de Tadesse et. al.

[19] este tipo de aprendizaje permite el establecimiento de
relaciones mas positivas entre el desafio académico, la
interaccion cooperativa, las ganancias en formacion y la
satisfaccion general de los estudiantes universitarios.

IV. CONCLUSIONES

La presente investigacion contextualizada en la clase de
Cooperacién Internacional y de Desarrollo ha permitido
incidir en el proceso de ensefianza-aprendizaje e identificar la
contribucidn satisfactoria en la formacion de los estudiantes en
torno a los ODS de acuerdo con el diagndstico de adquisicién
de competencias investigativas.

El proceso colaborativo requiere que el docente empodere
a sus estudiantes a través del fomento de competencias y
brinde  acompafiamiento  continlo basado en la
retroalimentacion, el dar seguimiento a las metodologias
implementadas asegurara la eficacia del ejercicio formativo a
través de la ética e integralidad de la investigacion.
La propuesta didactica en mencién se caracteriza por un
elemento autodidacta que confiere a los estudiantes la
responsabilidad y la autonomia para su aprendizaje.

Se torna necesario disefiar y planificar un instrumento
para recabar la experiencia obtenida por los estudiantes para
generar la evaluacion del alcance de los resultados del
aprendizaje colaborativo. Tal cual lo menciona Rubio et. al.
[20] abordar la investigacion desde la perspectiva del
alumnado es un aporte imprescindible, ya que, en su mayoria,
los estudios basados en competencias investigativas se han
centrado sobre todo en la percepcion de los docentes
universitarios.

El compromiso de los estudiantes con respecto al
desarrollo de sus investigaciones prevalecié aun cuando la
asignatura fue aprobada, posteriormente fue su decision con
apoyo del docente divulgar sus trabajos en espacios dentro y
fuera de la universidad, lo cual identifica la motivacion que
resulta de hacerlos protagonistas en el proceso de construccion
de conocimiento.
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