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Abstract- The present study aimed to evaluate the association between attitudes toward learning and academic goals
through a structural equation modeling (SEM) approach in students from a public university in Peru (2025). The research
adopted an observational, prospective, cross-sectional, and analytical design, with a sample of 442 participants. Two
instruments were employed: a six-item Attitudes Toward Learning Scale validated using the Partial Least Squares (PLS)
method, and a 20-item Academic Goals Scale validated through Confirmatory Factor Analysis (CFA). Data analysis was
conducted using structural equation modeling. In the first stage, the measurement model was validated; subsequently, the
structural model was estimated using Jamovi. The results indicated that attitudes toward learning were significantly associated
with academic goals (f = 0.75), specifically with learning goals (f = 0.68) and performance goals (ff = 0.51), while showing an
inverse relationship with social validation goals (f =—0.36). Goodness-of-fit indices supported an adequate model specification
(CFl and TLI > 0.90; RMSEA < 0.06). In conclusion, a positive attitude toward learning is positively related to both academic
and performance goals and negatively related to social validation goals. These findings suggest that students with strong
learning-oriented attitudes rely less on external approval.
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Actitud hacia el aprendizaje y metas académicas a
través de ecuaciones estructurales en estudiantes de una
universidad publica del Peru, 2025

Resumen- La presente investigacion tuvo como
objetivo evaluar la asociacion entre las actitudes hacia el
aprendizaje y las metas académicas mediante un modelo de
ecuaciones estructurales en estudiantes de una universidad
publica del Peru (2025). El estudio adoptd un disefio
observacional, prospectivo, transversal y analitico, con una
muestra de 442 participantes. Se emplearon dos
instrumentos: una escala de actitud hacia el aprendizaje
compuesta por 6 items, validada mediante el método PLS,
y una escala de metas académicas de 20 items, validada a
través del Andlisis Factorial Confirmatorio (AFC). El
analisis se realizO mediante ecuaciones estructurales,
considerando en una primera etapa la validacion del
modelo de medida y, posteriormente, la estimacién del
modelo estructural en Jamovi. Los resultados evidenciaron
que la actitud hacia el aprendizaje se asocia
significativamente con las metas académicas (ff = 0,75),
especificamente con metas de aprendizaje (f = 0,68) y
metas de rendimiento (ff = 0,51), mientras que mostré una
relacion inversa con metas de valoracion social (f =—0,36).
Los indicadores de bondad de ajuste evidenciaron una
adecuada especificacion del modelo (CFI y TLI > 0,90;
RMSEA < 0,06). Se concluye que una actitud positiva hacia
el aprendizaje se relaciona favorablemente con metas
académicas y metas de rendimiento, y de manera negativa
con metas de valoracion social, lo que sugiere que los
estudiantes con actitudes solidas hacia el aprendizaje
dependen en menor medida de la aprobacién externa.

Palabras clave: Actitud hacia el aprendizaje; metas
académicas; modelamiento de ecuaciones estructurales;
educacién superior; estudiantes universitarios.

INTRODUCCION

La investigacion en que se destaca la actitud hacia el
aprendizaje y las metas académicas se ejecuta tomando en
cuenta el modelo de ecuaciones estructuradas en el que se
valida dicho modelo por intermedio del analisis factorial
exploratorio (AFE), posteriormente el andlisis factorial

confirmatorio (AFC) y finalmente se ejecuta la relacion o
asociacion utilizando la regresion lineal mdltiple, es decir la
asociacion entre una variable dependiente y dos variables
independientes.

Lo mencionado anteriormente nos permite aprobar modelos
conceptuales a partir del empirismo [1]. Como se observa en la
siguiente figura:
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Fig. 1: Diagrama de un modelo de ecuaciones estructurales

Donde Dentro de los cuadrados simbolizan a variables
observables y los que estan dentro de los circulos a variables que
no se pueden medir directamente. Lo demas son valores que
describen a la asociacidn entre variables y lo que no se logra
explicar en el modelo.

La investigacion se llev6 a cabo por los discentes de una
universidad publica que observamos las diferentes formas de
desarrollar sus tareas dado que por un lado varios de ellos se
esfuerzan y otros menos en desarrollar dicho acto. También
sefialar que los estudiantes tienen varias formas de ver la vida [2].
Algunos consiguen desarrollar sus capacidades y lograr
competencias a través de informacion privilegiada en bibliotecas,
otros se sumergen en informacion experiencial personal mientras
que otro grupo de discentes optan tan solo en utilizar métodos
cada vez que hay examenes [3]. Es por ello que nos permitimos
desarrollar el presente estudio sobre metas académicas que
presentan los estudiantes, claro esta algunos con mayor intensidad
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que otros como son las metas de aprendizaje, metas de
valoracion social y las metas de recompensa [4]. De ahi que
dichas metas encausan a tener estudiantes aplicados y por
ende profesionales de alto nivel de rendimiento que afrenten
la vida cotidiana con innovacion en este mundo globalizado
en donde desarrollen y tengan dominio de capacidades,
conocimientos y actitudes, con un pensamiento critico y
reflexivo, sepan trabajar en equipo, utilicen de manera
idonea la tecnologia y sostenga una comunicacién asertiva
dentro de su entorno laboral.

Metas de
aprendizaje

Metas
académicas

Metas de
valoracion

Metas de
recompensa
(rendimiento)

Fig. 2 Estructura conceptual de las metas académicas.

Cade destacar que una actitud positiva al aprendizaje
por parte del estudiante es desarrollar capacidades, actitud
proactiva, tener disposicion, habilidades en aprender,
desarrollarse, tener motivacion es aquel estudiante que
investiga, busca informacién, es decir se involucra en
actividades constructivas para su formacién. Mientras que
una actitud negativa es el desinterés, la desmotivacion por
generar nuevas ideas, sus metas no estan claras, no hay un
esfuerzo constante, no es organizado, menos utiliza la
perseverancia como herramienta de la constancia para el
logro de las metas propuestas. En consecuencia, respecto a la
actitud del aprendizaje los estudiantes suelen mostrar un
compromiso, entusiasmo y curiosidad, no se rinden con
facilidad y por ende no afecta su desarrollo cognitivo si no
que esta vivo el interés por el aprendizaje, es responsable
autbnomamente, adquiere nuevos conocimientos, consigue
el desarrollo de habilidades y actitudes positivas en las
actividades educativas y finalmente logran el éxito tanto
profesional como persona humana.

Actitud hacia el aprendizaje

Desde el punto de vista de la Psicologia la actitud es la
predisposicion de una persona a reaccionar de manera
favorable o desfavorable hacia un objeto, situacion o persona
[5], v de acuerdo a la Real Academia de la Lengua
Espafiola(RAE) [6] en referencia al objeto nos hace entender
que es aquello que es perceptible por los sentidos como ver,
oir, tocar oler, etc. Por la persona, eso quiere decir como es
estimulado y responde de forma favorable y positiva a la
motivacién e incremento de su caudal de aprendizaje
referente a las areas de las ciencias facticas o puras o las
humanidades entre otras.

Asimismo de acuerdo a [7] la actitud hacia el

aprendizaje es la disposicidn que tiene el estudiante para lograr el
aprendizaje de las asignaturas; esto nos indica que la
predisposicion favorece que el estudiante adquiera las
competencias y capacidades necesarias para su solido desarrollo
profesional.

Metas académicas.

Metas académicas se reconceptualiza a partir del aporte de
[4], que al constructo de "metas de rendimiento” en dos
subcategorias distintas. Su trabajo permitié una comprension mas
matizada y detallada de los motivos por los cuales los estudiantes
buscan el éxito académico.

La teoria de las metas de logro, originalmente propuesta por
[8], [9], habia distinguido entre dos tipos de metas:

Metas de aprendizaje o dominio: encaminados en el desarrollo de
la competencia, capacidades, el aprendizaje y el dominio de
nuevas habilidades; se prioriza el conocer por conocer es decir se
enfoca en el aprendizaje de conceptos, teorias como forma natural
de tener una sdlida formacion profesional.

Metas de rendimiento o ejecucion: encaminados en demostrar la
propia capacidad en relacion con otros, buscando juicios
favorables y evitando los desfavorables.

El trabajo de [4] desafié la idea de que las metas de
rendimiento eran un constructo homogéneo. A través de un
estudio empirico con estudiantes universitarios, utilizaron un
analisis factorial para examinar las razones subyacentes por las
que los estudiantes estudiaban. Sus hallazgos revelaron la
existencia de tres factores de metas académicas, en lugar de los
dos tradicionales:

1. Metas de aprendizaje: Coinciden con el constructo
original. Se definen por el deseo de adquirir conocimiento,
mejorar las habilidades y superar desafios intelectuales.

2. Metas de logro/rendimiento: Una nueva subcategoria de
metas de rendimiento. Se refieren al deseo de obtener buenos
resultados académicos por razones de éxito personal, como sacar
buenas notas, avanzar en la carrera o terminar los estudios con un
buen promedio.

3. Metas de refuerzo/valoracion social. Se centran en la
motivacion de los estudiantes para obtener la aprobacion de
figuras de autoridad (como padres y profesores) y evitar el
rechazo o juicios negativos.

La distincién entre "metas de logro™ y "metas de refuerzo

social" fue un avance significativo porque mostr6 que el deseo de
éxito académico puede ser impulsado por diferentes motivaciones
extrinsecas. Las metas de logro estan mas orientadas hacia los
estandares de la propia persona y el éxito profesional, mientras
que las de refuerzo social estan vinculadas a la dependencia de la
validacion externa y la evitacion del fracaso social.
La principal contribucidn de [4] no fue solo identificar estas tres
categorias, sino también la creacién de un cuestionario de 20
items para medir estas tendencias. Este instrumento se convirtio
en una herramienta fundamental para la investigacion posterior
sobre las metas académicas y su relacion con otras variables
motivacionales, como la autoeficacia, las atribuciones causales y
el rendimiento académico.

Su trabajo ha sido ampliamente citado y ha servido como
base para otros estudios que exploran la compleja interaccién
entre las diferentes metas académicas.
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Revisado la literatura se encontré los siguientes
antecedentes.

Los hallazgos de la relacion entre la meta académica y
la autoeficacia académica estudiado por [10] apoya la
hipétesis de que las metas de aprendizaje estan asociadas a
las tres dimensiones de autoeficacia académica de atencion ,
comunicacion y excelencia (F(2,91)= 21.12, p <.05, n? =
.46). Del mismo modo, las metas de recompensa estaban
significativamente relacionadas con las tres dimensiones
(F(2,91)=9.98, p <.05, 2 =.34). Lo mismo puede decirse de
la meta de evaluacién social, que también estaba
significativamente asociada con las tres dimensiones de
autoeficacia académica de atencion, comunicacion vy
excelencia (F ( 2,91)= 1422, p <.001, n? = .52). En
conclusioén , los resultados evidencian que los componentes
de cada meta académica estaban significativamente
correlacionados con las tres dimensiones de la autoeficacia
académica.

En el estudio de [11] que empleo andlisis multivariado
para identificar los factores predictores del rendimiento
académico, encontrando que el 32.5% de la varianza del
rendimiento fue explicado por factores motivacionales,
mientras que el esfuerzo del estudiante explicd
aproximadamente el 30%. Entre los principales predictores
se identificaron el esfuerzo académico, las expectativas
parentales percibidas, el ambiente familiar y la imagen que
los progenitores tienen de sus hijos. En particular, las metas
de rendimiento mostraron una relacion positiva con el
rendimiento académico (f = .323), indicando que mayores
niveles de orientacion hacia el logro se asocian con un mayor
rendimiento. En contraste, la orientacion hacia la proteccion
del yo present6 una relacion negativa (f = —.244), sugiriendo
que niveles elevados de esta orientacion se vinculan con un
menor rendimiento académico. En conjunto, los resultados
del modelo multivariado evidencian que las metas de
rendimiento constituyen un predictor positivo del
desempefio académico, mientras que la proteccion del yo
actlia como predictor negativo.

En su estudio, [12] examin6 la relacion entre el
autoconcepto y las metas académicas en estudiantes con
discapacidad. Los resultados evidenciaron una correlacion
negativa entre el autoconcepto y otros tipos de metas
académicas (metas de recompensa y metas de aprendizaje),
asi como una correlacidn positiva entre el autoconcepto y la
valoracion social que el estudiante atribuye a los demas. En
términos generales, sus hallazgos respaldan la existencia de
unarelacion significativa entre el autoconcepto y las distintas
dimensiones de las metas académicas. Los estudiantes con
bajo autoconcepto tienden a presentar bajas metas de
aprendizaje y de recompensa, mientras que aquellos con alto
autoconcepto muestran una mayor orientacion hacia la
valoracion social que reciben.

El estudio realizado por [13] identificé asociaciones
entre variables psicoeducativas vinculadas al consumo de
cigarrillos y alcohol. Las variables psicoeducativas
examinadas fueron el rendimiento académico, las metas
académicas y el autoconcepto. Las metas académicas se

desagregaron en metas de aprendizaje (media = 25,83; DE =
5,31), metas de recompensa (media = 23,88; DE = 4,34) y metas
de aprobacidn social (media = 19,53; DE = 4,03). La media mas
alta observada en el conjunto de estudiantes correspondi6 a las
metas de aprendizaje (25,83), seguida por las metas de
recompensa (23,88) y, en tercer lugar, por las metas de aprobacion
social (19,53). Este patron se mantuvo tanto en estudiantes
fumadores como no fumadores, asi como en consumidores y no
consumidores de alcohol.

En el estudio sobre los predictores del compromiso
estudiantil [14] identificd la orientacién a metas académicas como
un predictor significativo del compromiso. Los resultados
evidencian que distintos componentes de esta orientacion
mantienen asociaciones estadisticamente significativas con el
compromiso estudiantil. De manera general, la orientacion a
metas académicas puede clasificarse en metas intrinsecas y metas
socialmente orientadas; no obstante, Unicamente las metas de
dominio (centradas en el aprendizaje) mostraron una asociacion
positiva fuerte con el compromiso (B estandarizado = 0,487; p <
0,001). Asimismo, se identificaron asociaciones positivas
consistentes entre el compromiso estudiantil y las siguientes
variables: metas sociales (B = 0,112; p = 0,002), sentido de
pertenencia ( = 0,089; p = 0,004), logro (f = 0,085; p=10,007) y
apoyo de pares (B =0,085; p=0,004). En contraste, la orientacion
a metas centradas en el yo presentd una relacion negativa y
estadisticamente significativa con el compromiso (f =—0,159; p
< 0,001), lo que indica que mayores niveles de orientacion
egocentrada se asocian con menores niveles de compromiso
estudiantil. En conjunto, los hallazgos sugieren que las
orientaciones académicas intrinsecas y socialmente orientadas se
vinculan con mayores niveles de compromiso, mientras que la
orientacion centrada en el yo se relaciona de manera inversa. En
este marco analitico, la meta de dominio emerge como el
predictor mas robusto del compromiso estudiantil.

La investigacion de [15] analizaron la relaciéon entre el
rendimiento académico, las metas académicas y el estilo
atribucional en estudiantes de educacion secundaria. Los autores
encontraron que el rendimiento académico se correlacion6
positivamente tanto con las metas académicas (r = 0,257; p =
0,029; a < 0,05) como con el estilo atribucional (r = 0,364; p =
0,002). Los resultados sugieren la existencia de una relacion
positiva y estadisticamente significativa entre las metas
académicas y el rendimiento académico (r = 0,257), lo que indica
que los estudiantes con mayor orientacion hacia metas
académicas tienden a presentar niveles mas elevados de logro
académico.

El estudio de [16] examind como los estudiantes
universitarios conceptualizan el aprendizaje del inglés y en qué
medida tienden a postergarlo. Los resultados indican que el 68%
de los estudiantes se ubicd en una categoria de actitud
moderadamente positiva, mientras que el 19% manifesté una
inclinacion claramente positiva y el 13% evidencio una actitud
negativa. Estos hallazgos sugieren un predominio de posturas
moderadas frente al aprendizaje del inglés, superando
ampliamente a las posiciones marcadamente positivas 0
negativas. Asimismo, esta tendencia podria estar asociada con la
persistencia de diversos obstaculos o estereotipos que adn
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influyen en la percepcion del aprendizaje del inglés.

En [17] analizaron la influencia de las actitudes
hacia el aprendizaje sobre la motivacion académica. Los
resultados evidenciaron una relacién positiva y
estadisticamente significativa entre la actitud hacia el
aprendizaje y la motivacion académica global (r = 0,426; p <
0,05). Asimismo, se identificaron correlaciones positivas
significativas con la motivacion intrinseca (r = 0,408; p <
0,05) y con la motivacion extrinseca (r =0,378; p < 0,05). En
contraste, se observé una relacion negativa y
estadisticamente significativa entre la actitud hacia el
aprendizaje y la amotivacién (r = —0,252; p < 0,05). En
conjunto, estos hallazgos indican que actitudes mas
favorables hacia el estudio se asocian con mayores niveles
de motivacion, tanto intrinseca como extrinseca, mientras
que actitudes menos positivas se vinculan con mayores
niveles de amotivacion.

Justificacion e importancia

La investigacion amplia el marco tedrico sobre la
relacion entre actitudes hacia el aprendizaje y metas
académicas, abordando un vacio en la literatura mediante un
enfoque estructural integrador. Se emple6 un modelo de
ecuaciones estructurales que combina andlisis factorial
confirmatorio y regresion estructural, permitiendo estimar
simultaneamente las relaciones entre constructos latentes y
variables observables con alto rigor metodoldgico. Los
resultados aportan evidencia empirica para el disefio de
intervenciones educativas orientadas al fortalecimiento de
ambas variables, reconocidas como predictores del
rendimiento académico, contribuyendo asi a la formacion de
profesionales competentes en contextos de alta exigencia.

Los hallazgos presentan impacto en maltiples niveles y
se sustentan en el uso de modelos de ecuaciones
estructurales, lo que garantiza rigor metodoldgico al estimar
relaciones simultaneas entre variables latentes y fortalecer la
validez interna. El estudio se alinea con el ODS 4 al analizar
actitudes hacia el aprendizaje y metas académicas como
predictores del rendimiento, aportando evidencia estratégica
para mejorar la calidad educativa y reducir brechas en
educacion superior. En este marco, se formuld la siguiente
pregunta de investigacion: ¢Cual es la asociacion entre las
actitudes hacia el aprendizaje y las metas académicas,
estimada mediante un modelo de ecuaciones estructurales, en
estudiantes de una universidad publica del Perl en el afio
20257

METODO

El método empleado fue el hipotético-deductivo, el
cual parte de la formulacion de hipétesis sustentadas en un
marco teodrico previo. A partir de estas proposiciones se
deducen consecuencias l6gicas y contrastables. Dichas
inferencias se someten a verificacion empirica mediante su
confrontacidn con los datos observados. Este procedimiento
permite corroborar o refutar las hipotesis, garantizando rigor
y coherencia en el proceso investigativo.[18].

La investigacion corresponde a un disefio observacional o
no experimental, dado que no se manipuld deliberadamente
ninguna variable. Es de carécter prospectivo, pues las mediciones
fueron planificadas previamente y permitieron la obtencidn de
datos primarios. Presenta un disefio transversal, al realizarse una
Unica mediciébn en un momento especifico. Asimismo, es
analitica, ya que examina la asociacion entre variables mediante
un modelo de ecuaciones estructurales. [19].

La presente investigacion se clasifica en el nivel explicativo, dado
que tiene como finalidad examinar las relaciones estructurales
entre las actitudes hacia el aprendizaje y las metas académicas
mediante la estimacion de un modelo de ecuaciones estructurales.
Este enfoque analitico permite evaluar la magnitud y direccion de
las relaciones entre los constructos, asi como verificar la
consistencia empirica del modelo tedrico planteado.

En cuanto al ambito espacial y temporal, el estudio se llevo a cabo
en la Facultad de Educacidn de la Universidad Nacional Federico
Villarreal durante el afio 2025.

La poblacién estuvo constituida por la totalidad de estudiantes
matriculados en la Facultad de Educacion de la referida
universidad, quienes conforman las unidades de analisis del
estudio conforme a los criterios establecidos. Considerando el
caracter analitico y multivariado de la investigacion, fue necesario
determinar un tamafio muestral adecuado que asegurara suficiente
potencia estadistica y precision en la estimacion de los pardmetros
del modelo. En consecuencia, se procedid al calculo del tamafio de
la muestra siguiendo criterios metodoldgicos pertinentes para
estudios basados en modelos de ecuaciones estructurales. Para su
célculo se utilizé el nivel de confianza=1-a, potencia=1-p y el
tamafio del efecto esperado (d de cohen). El tamafio muestral se
sustento en criterios de potencia para el ajuste global del modelo
(RMSEA, o =0.05; 1 — B =0.80) y en estandares de estabilidad
para modelos SEM de complejidad media-alta (26 indicadores y
estructura de segundo orden). Aunque la potencia del ajuste global
puede alcanzarse con tamafios moderados debido al elevado
numero de grados de libertad, la estimacion robusta de parametros
requiere muestras mayores a 300 o 200 de acuerdo a [20] y [21].
Por ello muestra fue de (N = 442) se garantiza adecuada potencia
y estabilidad en la estimacion del modelo.

Unidad de anélisis.

La unidad de analisis estuvo constituida por cada estudiante
matriculado en la Facultad de Educacion que cumplié con los
criterios de inclusion y exclusion previamente establecidos en el
disefio metodoldgico del estudio.

Técnica e instrumento de recoleccion de datos.

Para la recoleccion de informacion se empled la técnica de
encuesta, ampliamente utilizada en investigaciones de enfoque
cuantitativo. EIl instrumento aplicado fue un cuestionario
estructurado compuesto por items cerrados tipo Likert, disefiado
para medir las variables de interés a través de escalas ordinales que
permiten cuantificar actitudes y percepciones de los participantes.
[22].

Instrumentos.

Actitud hacia el aprendizaje

El instrumento que mide esta variable corresponde a una
escala tipo Likert de siete puntos (1 = totalmente en desacuerdo;
7 = totalmente de acuerdo). La validacion fue realizada por Villar-
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Sanchez et al. (2022) mediante el enfoque PLS-SEM,
confirmando la unidimensionalidad del constructo. En
términos psicométricos, presentd un alfa de Cronbach de
0.780, lo que evidencia adecuada consistencia interna.
Asimismo, la varianza media extraida (AVE = 0.690) indica
apropiada validez convergente, al superar el umbral
recomendado y demostrar que el constructo explica el 69 %
de la varianza de sus indicadores.

Cuestionario de Metas Académicas (CMA) cuenta con
evidencia previa de validez; sin embargo, se considerd
necesario reevaluar sus propiedades psicométricas en
poblacion peruana. Mediante el enfoque de ecuaciones
estructurales, se realizé la validacion del constructo a través
del andlisis factorial confirmatorio (AFC), verificando su
estructura interna antes de estimar el modelo estructural.

Procedimiento
1.Revision bibliografica y gestion de autorizacion
institucional para la aplicacion de instrumentos.

2. Aplicacidn de cuestionarios, codificacion y procesamiento
de datos en R (v.4.2) y Jamovi.

3.Depuracion y analisis descriptivo de los datos segin la
escala de medicion.

4.Andlisis inferencial mediante ecuaciones estructurales:
validacién del modelo de medida (AFE y AFC) y estimacién
del modelo estructural.

Analisis de datos.

Etapa |

Se validé el modelo de medida mediante analisis factorial
confirmatorio (AFC) para los constructos de actitud hacia el
aprendizaje y metas académicas.

Etapa Il

Se estim6 el modelo estructural con el fin de analizar las
relaciones causales entre variables latentes y observables e
identificar el modelo multivariado de mejor ajuste.

RESULTADOS
Modelo de medida de actitud hacia el aprendizaje
TABLA |
MEDIDAS DE AJUSTE
CFI TLI SRMR [ RMSEA [IC 95% | IC 95%
Inferior Inferior
0.934 ] 0.956 | 0.0460 | 0.041 0.034 0.048

AA

CEEEE

AAG

Fig. 2 Modelo de medicién de Actitud hacia el Aprendizaje (AhA)
estimado mediante Andlisis Factorial Confirmatorio (AFC)
utilizando el médulo SEM de Jamovi

De la tabla | y figura 2 se tiene que cada variable actitud
hacia el aprendizaje se confirma su unidimensionalidad pues los
indices de ajuste CFI=0,934 TLI=956 y RMSEA=0,041, son
aceptables [23].

Modelo de medida de metas académicas
TABLA Il
MEDIDAS DE AJUSTE
CFI TLI SRMR RMSEA IC 95% | IC 95%
Inferior Inferior
0.921 0.941 0.045 0.047 0.039 0.049

MA1

MAZ

MA3

MA4

MAS

MAG

A

MAT

MAS

MA9

MA1D |

MA1Y [

MA12

MA13

MA14

MA15

f Y

MA16

MA17

MA18

MA19

MAZ0

Fig. 3 Modelo de medicién de Metas Académicas (MA) estimado mediante
Anélisis Factorial Confirmatorio (AFC) utilizando el médulo SEM de Jamovi

De la tabla Il y figura 3 se tiene que la variable metas
académicas se confirma sus 3 dimensiones: Metas de
aprendizaje(F1), Metas de rendimiento(F2) y Metas de valoracion
social (F3) pues los indices de ajuste CFI=0,921 TLI=941 y
RMSEA=0,047, son aceptables [23].

Modelo de ecuaciones estructurales

TABLAIII
MEDIDAS DE AJUSTE
Ajuste Valores obtenidos Valores aceptables

Parsimonia X?gl 4,546 <5
Absoluto RMSEA 0,042 <0,06

SRMR 0.038 <0,08
Comparatitvo CFlI 0.934 >0.90

TLI 0.944 >0.90

Nota: X2/gl (Razon Chicuadrado sobre grados de libertad), RMSEA (Error
cuadratico medio de aproximacion), SRMR (Raiz media estandarizada residual
cuadratica), CFI (indice de ajuste comparativo), TLI (indice Tucker-Lewis)
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Fig. 4 Modelo de ecuaciones estructurales estimado mediante el método Diagonally Weighted Least Squares (DWLS), utilizando el médulo SEM de Jamovi. El
constructo Actitud hacia el aprendizaje (A_Apr) esta medido por seis indicadores (AA1-AAB). El constructo Metas académicas (M_Acd) esta compuesto por tres
dimensiones: Metas de rendimiento (M_Rnd), Metas de valoracién social (M_VSc) y Metas de aprendizaje (M_Apr), con sus respectivos indicadores (MA1-

MAZ20)

Las hipotesis que se plantearon son:

La actitud hacia el aprendizaje influye en las metas
académicas utilizando un modelo de ecuaciones
estructurales en estudiantes de una universidad pablica del
Perd, 2025.

La actitud hacia el aprendizaje influye en las metas
académicas utilizando un modelo de ecuaciones
estructurales en estudiantes de una universidad publica del
Peru, 2025.

La actitud hacia el aprendizaje influye en las metas de
valoracién social utilizando un modelo de ecuaciones
estructurales en estudiantes de una universidad pablica del
Pert, 2025.

La actitud hacia el aprendizaje influye en las metas de
rendimiento utilizando un modelo de ecuaciones
estructurales en estudiantes de una universidad pablica del
Perd, 2025.

De latabla Ill'y figura 4 se tiene.

La actitud hacia el aprendizaje este asociado de forma
significativa con las metas académicas de acuerdo a los indices
de ajuste aceptables tanto CFI,TLI son superiores a 0,90 y
RMSEA menor 0,06. El coeficiente B=0,75 significa que tiene
un efecto medio alto en la direccion positiva; es decir si el
estudiante tiene mayor actitud hacia el aprendizaje va
desencadenar mayor meta académica.

La actitud hacia el aprendizaje este asociado de forma
significativa con las metas de aprendizaje de acuerdo a los
indices de ajuste aceptables tanto CFI, TLI son superiores a 0,90
y RMSEA menor 0,06. El coeficiente p=0,68 significa que tiene
un efecto medio con tendencia al alto en la direccién positiva;
es decir si el estudiante tiene mayor actitud hacia el aprendizaje
va desencadenar mayor meta de aprendizaje.

La actitud hacia el aprendizaje este asociado de forma
significativa con las metas de rendimiento de acuerdo a los
indices de ajuste aceptables tanto CFI,TLI son superiores a 0,90
y RMSEA menor 0,06. El coeficiente f=0,51 significa que tiene
un efecto medio en la direccion positiva; es decir si el estudiante
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tiene mayor actitud hacia el aprendizaje va desencadenar
mayor meta de rendimiento.

La actitud hacia el aprendizaje este asociado de forma
significativa con las metas de valoracion social de acuerdo
a los indices de ajuste aceptables tanto CFI, TLI son
superiores a 0,90 y RMSEA menor 0,06. El coeficiente f=-
0,36 significa que tiene un efecto bajo en la direccion
negativa; es decir si el estudiante tiene mayor actitud hacia
el aprendizaje va desencadenar menor meta de valoracion
social o aceptacion, es decir si el estudiante tiene solida
actitud positiva hacia el aprendizaje no requiere de
aprobacion externa.

DISCUSION

El analisis factorial confirmatorio (AFC) confirmé la
unidimencionalidad de la variable actitud hacia el aprendizaje,
asimismo también se confirmé que de la variable metas
académicas subyace tres factores latentes (metas de
aprendizaje, metas de valoracion social y metas de
rendimiento) y luego el modelo de ecuaciones estructurales
corrobord las hipotesis planteadas.

El estudio arroja como resultado que la actitud hacia el
aprendizaje se asocia de manera positiva con las metas
académicas Peta=0,75 de forma positiva, que coincide con lo
hallado por [10], que encontré diferencias significativas de
metas académicas con autoeficacia, pues la autoeficacia se
vincula con la actitud, es decir tener autoeficacia implica tener
poseer actitud positiva hacia el aprendizaje; del mismo modo
coincide con [15] que hallo relaciones significativas de metas
académicas con rendimiento académico, siendo la actitud
hacia el aprendizaje importante en la metas académicas que a
su vez va contribuir al rendimiento académico.

También se encontrd que la actitud hacia el aprendizaje se
asocia con las metas de rendimiento Peta=0,51 de forma
positiva, que concuerda con [11] que encontr6 que las metas
de rendimiento predicen el rendimiento académico, pues tener
actitud positiva hacia el aprendizaje contribuye a tener claro
la meta de rendimiento y ello refuerza y contribuye para un
mejor rendimiento académico; también concuerda con [14]
que hall6 a la a la meta de aprendizaje como el factor que mas
aporta a la meta académica.

Asimismo se encontré que la actitud hacia el aprendizaje se
asocia con las metas de aprendizaje Peta=0,68 de forma
positiva, que concuerda con [12] que encontrd6 en el
autoconcepto el vinculo con las metas de aprendizaje, pues
tener actitud positiva manifiesta un autoconcepto solido que a
su vez desencadena tener bien definido las metas de
aprendizaje.

Del mismo se encontré que la actitud hacia el aprendizaje se
asocia de forma negativa con las metas de valoracion social
Beta=-0,36, es decir a mayor actitud hacia el aprendizaje en el
estudiante disminuye su meta de valoracion social, pues la
actitud positiva fortalece la autoestima y el autoconcepto con
lo cual ya no requiere de la valoracién o aprobacién externa

como sus comparieros o profesores; ese resultado concuerda con
[14] que encontrd que las metas orientadas a la aprobacion del yo
aportan de forma inversa a las metas académicas.

Conclusiones

Tanto para la variable actitud hacia el aprendizaje como metas
académicas se corrobora la unidimensionalidad y los tres factores
subyacentes para metas académicas metas de aprendizaje, metas
de rendimiento y metas de valoracion social a través del Analisis
factorial exploratorio y confirmatorio.

La actitud hacia el aprendizaje este asociado de forma
significativa con las metas académicas de acuerdo a los indices de
ajuste aceptables con efecto medio alto f=0,75 en la direccion
positiva; es decir si el estudiante tiene mayor actitud hacia el
aprendizaje va desencadenar mayor meta académica.

La actitud hacia el aprendizaje este asociado de forma
significativa con las metas de aprendizaje de acuerdo a los indices
de ajuste aceptables; con efecto medio con tendencia al alto
B=0,68 en la direccion positiva; es decir si el estudiante tiene
mayor actitud hacia el aprendizaje va desencadenar mayor meta
de aprendizaje.

La actitud hacia el aprendizaje este asociado de forma
significativa con las metas de rendimiento de acuerdo a los indices
de ajuste aceptables con efecto medio f=0,51 en la direccion
positiva; es decir si el estudiante tiene mayor actitud hacia el
aprendizaje va desencadenar mayor meta de rendimiento.

La actitud hacia el aprendizaje este asociado de forma
significativa con las metas de valoracion social de acuerdo a los
indices de ajuste aceptables. Con un efecto bajo =-0,36 en la
direccion negativa; es decir si el estudiante tiene mayor actitud
hacia el aprendizaje va desencadenar menor meta de valoracion
social o aceptacidn, es decir si el estudiante tiene solida actitud
positiva hacia el aprendizaje no requiere de aprobacion externa.

Recomendaciones

Realizar nuevas investigaciones incorporando otras variables que
estan vinculados actitud hacia el aprendizaje y metas académicas
como puede el rendimiento académico, pero con un enfoque
multivariado, pues es la mejor forma de obtener resultados que
reflejan la realidad objeto de estudio.

Realizar talleres para conocer la importancia que tiene actitud y
las metas académicas en la formacion profesional, para ser un
profesional con solvencia y competente.
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