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Psychological well-being and academic engagement
In engineering students
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Abstract— University life in the engineering field presents significant challenges of an academic, psychological, and emotional nature.
Thus, it is essential to acknowledge that studying university educational dynamics requires a focus on aspects such as the well-being and
engagement exhibited by students toward their academic endeavors. This study aimed to examine the relationship between psychological
well-being and academic engagement among engineering students. Employing a quantitative approach, a correlational scope, and a non-
experimental cross-sectional design, the research was conducted with a sample of 276 engineering students from Lima, Peru. The results
revealed a high, positive, and statistically significant relationship between psychological well-being and academic engagement (r = 0.519, p <
0.001). Additionally, students aged 31 to 40 demonstrated higher levels of well-being and academic engagement. Female students reported
significantly higher scores in both variables compared to their male counterparts. Furthermore, students exclusively dedicated to studying
exhibited greater psychological well-being. Notably, systems engineering students and those who studied in the blended modality achieved
the highest scores across both variables. These findings offer valuable insights into the academic and institutional factors influencing the
professional development of future engineers.
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Resumen— Durante la vida universitaria en el drea de
ingenieria se presentan grandes retos de naturaleza académica,
psicologica, emocional, etc.; por lo que es importante reconocer que
el estudio de la dinamica educativa universitaria involucra poner
atencion a aspecto que incluyen el bienestar y el compromiso que
los jovenes muestran con sus estudios. Por lo anterior, el objetivo
principal de la investigacion fue determinar la relacion entre el
bienestar psicologico y el compromiso académico en estudiantes
universitarios de ingenieria. La investigacion se desarrollo bajo el
enfoque cuantitativo, alcance correlacional y diseito no
experimental transversal; la muestra efectiva estuvo constituida por
276 estudiantes de ingenieria de la ciudad de Lima, Peru. Segun los
resultados, el bienestar psicologico presenta una relacion positiva,
alta y significativa con el compromiso académico (r=0.519, p<
0.001) de los estudiantes de ingenieria; ademads se ha registrado que
los estudiantes con edad entre 31y 40 aiios presentan mds bienestar
y compromiso. Por otra parte, se evidencio que las mujeres
Dpresentan mds puntaje que los varones en ambas variables; ademds,
se observo que los jovenes que solo estudian presentan mds
bienestar psicoligico. Finalmente, los estudiantes de ingenieria de
sistemas y los que estudian en la modalidad semipresencial
mostraron mayor puntaje en ambas variables. Estos hallazgos
sirvieron como insumo para discutir las implicancias académicas e
institucionales que rodean la formacion profesional de los futuros
ingenieros.

Palabras clave—Bienestar  psicologico,
académico, ingenieria, estudiantes, universidad.

compromiso

I. INTRODUCCION

Los constantes desafios a los que se enfrentan los futuros
profesionales generan un alto grado de competitividad
académica durante sus afios de formacion universitaria. Por
ello, los jovenes suelen enfrentarse a situaciones académicas y
emocionales que requieren de un adecuado manejo [1][2]. En
tal sentido, el bienestar psicoldgico es pieza clave para generar
un equilibrio emocional y mental, permitiendo a los
estudiantes afrontar de forma efectiva las exigencias
académicas [3] de la vida universitaria. Aunado a ello, el
estudio del compromiso académico es indispensable en el
andlisis del rendimiento y éxito estudiantil; por lo que, el nivel
de involucramiento y dedicacidn que los universitarios tienen
hacia sus estudios, puede ser pieza fundamental en su
desempefio.

Diversos estudios han destacado que el bienestar
psicolégico no solo se limita a la ausencia de trastornos
mentales, sino que involucra aspectos positivos como la
satisfaccion con la vida, el sentido de pertenencia al grupo y a
la institucién, asi como el desarrollo personal [4]. En este

sentido, el bienestar no solo depende de factores individuales,
sino también del entorno académico, familiar y social que
rodea al estudiante [5]. En este contexto, el bienestar
psicolégico incluye aspectos como la autoeficacia, la
motivacion, la resiliencia y la capacidad de manejar las
emociones; es decir, estd asociado con la capacidad de los
individuos para regular sus emociones, lo que les permite
enfrentar los desafios académicos y sociales de manera
efectiva. En definitiva, se puede considerar como un
componente esencial para el éxito académico y la salud mental
general de los estudiantes [6].

Adicional a lo anterior, se ha observado que los
estudiantes de ingenieria enfrentan retos especificos como la
carga académica intensa, la presion para destacar en un
mercado laboral competitivo y, en muchos casos, dificultades
para equilibrar sus estudios con responsabilidades personales o
laborales. En esta linea, la falta de apoyo en algunos casos por
parte de los docentes puede ser importante y traducirse en una
disminucion de la satisfaccion de los estudiantes. Un pobre
compromiso académico puede ser un resultado directo de la
falta de apoyo y motivacién para involucrarse en las tareas de
manera oportuna, lo que también puede conducir a sintomas
de ansiedad y depresion. Si a lo anterior se suma la ausencia
de un entorno de aprendizaje estructurado que enfatice el
apoyo a la autonomia puede resultar en experiencias de
aprendizaje ineficaces [7]. Estas condiciones pueden generar
altos niveles de estrés y afectar tanto su bienestar psicolégico
€omo su compromiso académico [4].

Si bien el bienestar psicoldgico es una variable importante
cuando se estudia el proceso educativo universitario, es
indispensable analizar su interaccién con otros constructos;
por ejemplo, el aspecto emocional es un factor determinante
en el bienestar del estudiante de ingenieria [6]. En un estudio
desarrollado en China se determin6 que la inteligencia esta
relacionada con caracteristicas psicoldgicas positivas, como la
autoeficacia, la motivacion y la resiliencia, las cuales median
la relacion entre la inteligencia emocional y el bienestar
psicolégico. Al respecto, el aspecto emocional y sus
interacciones puede contribuir a un mayor bienestar
psicolégico entre los estudiantes universitarios [8].

Por su parte, el compromiso académico, puede ser
considerado como un estado psicolégico caracterizado por el
sentido de pertenencia de los estudiantes hacia su carrera
profesional y el valor que le otorgan al proceso educativo; esto
los impulsa a participar activamente en las actividades
académicas [9]. Ademas de lo anterior, es necesario recalcar

23" LACCEI International Multi-Conference for Engineering, Education, and Technology: “Engineering, Artificial Intelligence, and Sustainable Technologies in service of

society”. Hybrid Event, Mexico City, July 16 - 18, 2025


https://orcid.org/0000-0002-2408-6326
https://orcid.org/0000-0002-0694-5262

que el compromiso académico estd compuesto por tres
factores principales: dedicacion, vigor y absorcion, los cuales
reflejan la implicacion del estudiante, su resistencia mental y
su capacidad de concentracién en las tareas académicas [10]
[11].

Los estudiantes comprometidos se caracterizan por su
participacion en clases, su esfuerzo continuo por aprender y su
interés en las actividades relacionadas con su carrera [11]. En
el caso de los estudiantes de ingenieria, este compromiso
puede verse influido por la percepcion de la dificultad del
curso, la motivacion intrinseca y extrinseca, asi como el apoyo
que reciben de sus profesores y compafieros. Por ejemplo, un
estudio realizado a jovenes universitarios peruanos reconocié
que los estudiantes con un mayor compromiso académico
tienden a participar en clase y tener un mejor desempefio en
sus actividades [10].

Asimismo, los estudiantes que experimentan altos niveles
de bienestar suelen mostrar un mayor grado de compromiso
con sus estudios, 1o que a su vez repercute positivamente en su
éxito académico. Contrariamente, aquellos que experimentan
problemas emocionales o estrés pueden ver afectado su
desempefio, presentando mayor riesgo de desercion o
dificultades para cumplir con las demandas curriculares [5].
Lo anterior quedé demostrado en un estudio realizado a dos
grupos de estudiantes espafioles de la misma carrera donde se
concluyd que existieron diferencias entre ambos grupos,
resaltando en el primero la aplicacién de estrategias para
fomentar el compromiso académico; mientras que el segundo
presentaba obstaculos como estrés y malestar psicoldgico [12].

Por otra parte, un aspecto relevante al analizar el bienestar
psicolégico y el compromiso académico es el rol de los
factores externos como el entorno universitario y los recursos
disponibles para los estudiantes. Ademaés, la forma en que los
estudiantes se involucran con los materiales de aprendizaje y
sus enfoques para establecer metas también pueden ser
influenciados por el apoyo externo que reciben de sus
educadores [7] e influir en la motivacién y el compromiso
académico. En tal sentido, la configuracion institucional de las
universidades juega un papel crucial en el fomento de un
ambiente que promueva la salud mental y el desarrollo
academico [13]. De lo anterior, estos factores externos
subrayan la importancia de un ambiente de aprendizaje que no
solo apoye la autonomia, sino que también promueva el
bienestar y la salud mental de los estudiantes a través de
interacciones positivas y un entorno propicio.

El compromiso académico actla como mediador entre
factores como la integracion social, la satisfaccion y el uso de
estrategias de autorregulacién del aprendizaje. Esto sugiere
que los estudiantes que se sienten mas conectados socialmente
y satisfechos con su experiencia académica son mas propensos
a involucrarse activamente en su aprendizaje [14]. Tal como
qued6é demostrado en un estudio realizado con estudiantes
universitarios de Espafia, aquellos con un alto nivel de
compromiso académico mostraron tendencia a adoptar
enfoques mas proactivos en su educacion, lo que se tradujo en
un mejor rendimiento académico y una mayor persistencia

ante desafios. Este hallazgo resalta la importancia de fomentar
un entorno educativo que facilite la integracion social y la
satisfaccién del estudiante, ya que estos factores pueden
potenciar el compromiso académico y, a su vez, contribuir al
éxito académico general [11].

En definitiva, existen varios factores internos y externos
que influyen en el bienestar y compromiso de los estudiantes
universitarios, tales como el apoyo familiar, las estrategias de
afrontamiento al estrés, y la percepcion de los estudiantes
sobre la utilidad y aplicabilidad de sus estudios en el mundo
laboral [5]. El apoyo familiar y del circulo méas cercano juega
un papel crucial, ya que una red de apoyo solida puede
proporcionar aliento y recursos emocionales que faciliten el
manejo de las exigencias académicas. La percepcion de la
relevancia de los estudios también es fundamental, ya que
cuando los estudiantes ven un vinculo claro entre su formacion
y sus futuras oportunidades laborales, es mas probable que se
sientan motivados y comprometidos con su formacién
profesional. La combinacion de estos factores puede
determinar en gran medida el nivel de satisfaccién y
motivacion que experimentan durante su formacién académica
[6] [15].

Segln estos antecedentes, se puede reconocer cémo el
compromiso academico puede estar influenciado con el nivel
de bienestar que experimentan los estudiantes, teniendo en
cuenta que las caracteristicas especificas del entorno
académico y social de los estudiantes podrian afectar su
desempefio y satisfaccién personal [12]. Por ello, el presente
estudio tuvo como objetivo principal determinar la relacién
entre el bienestar psicoldgico y el compromiso académico en
estudiantes universitarios de ingenieria.

1. METODO

La presente investigacion se ha desarrollado bajo el
enfoque cuantitativo, con alcance correlacional y disefio no
experimental transversal [16]. Se cont6 con la participacion
efectiva de 276 estudiantes de ingenieria de la ciudad de Lima,
Per(; el muestreo fue no probabilistico por conveniencia
debido a que no se consideraron criterios de aleatoriedad y los
investigadores priorizaron la accesibilidad de los participantes
disponibles. La participacion fue voluntaria y andnima, los
sujetos encuestados fueron 156 varones y 120 mujeres, todos
mayores de edad entre 18 y 40 afios.

La variable Bienestar Psicologico se midié con una escala
adaptada que tuvo como base la Scales of Psychological Well-
Being de Ryff de 1989; se evalud el bienestar psicoldgico de
los estudiantes de ingenieria a través de un enfoque
eudaimdnico. La version que se empleo en el presente estudio
[17] estuvo constituida por 29 items distribuidos en seis
dimensiones: (1) Autoaceptacién, (2) Relaciones positivas, (3)
Autonomia, (4) Dominio del entorno, (5) Crecimiento
personal y (6) Proposito de vida. Para fines del presente
trabajo, se desarroll6 un piloto donde se demostrd la estructura
de seis factores y se obtuvo un indice alfa de .814 para la
confiabilidad.
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En el caso del Compromiso Académico, se empled una
escala adaptada al contexto peruano [18] basada en el Utrecht
de Engagement Académico (UWES-S) de Schaufeli y su
equipo; de esta forma, se evalué el compromiso con las
actividades académicas de los futuros ingenieros
considerandolo como un estado positivo y persistente. La
version que se utilizé en este estudio estuvo conformada por
16 preguntas distribuidas en tres factores: (1) Vigor, (2)
Dedicacion y (3) Absorcién. Al igual que el anterior, este
instrumento demostrd validez y confiabilidad a través de un
analisis factorial e indice alfa (a=.88), respectivamente.

Se empled la técnica de la encuesta para la recoleccion de
datos, la cual estuvo constituida por un consentimiento
informado, ficha sociodemografica y un instrumento para cada
variable. En la ficha sociodemografica se recogi6 informacion
sobre edad, sexo, actividad laboral, carrera y modalidad de
estudio. Los sujetos fueron informados sobre las
consideraciones éticas de su participacion anénima y
voluntaria; ademas, solo fueron considerados los formularios
que se respondieron completamente. Para el procesamiento de
la informacion se uso el paquete estadistico SPSS v.27.

I1l. RESULTADOS

Se puede apreciar que la tabla | presenta los estadisticos
descriptivos de las variables y sus factores. Analizando los
promedios obtenidos, el conjunto de estudiantes de ingenieria
que participaron en el estudio logran 99.95 puntos de
promedio en el bienestar psicologico, lo que indicaria un
adecuado y buen bienestar. En cuanto al compromiso
académico, los participantes también logran una media general
que los cataloga con puntajes medianos y altos. Asi mismo,
solo se presentaron puntajes maximos de 143 para el bienestar
psicoldgico, cuando el maximo posible era 145; pero si hubo
al menos un caso que logrd obtener el puntaje méximo en la
escala de compromiso académico: 80 puntos.

TABLA |. ESTADISTICOS DESCRIPTIVOS

Variables y dimensiones M X DE Plli;l;r?je Pkﬂngilje
Bienestar psicoldgico 99.95 98.00 | 15.78 58 143
Autoaceptacion 14.28 14.50 3.01 4 20
Relaciones positivas 15.96 16.00 3.64 7 25
Autonomia 19.25 19.00 4.35 8 30
Dominio del entorno 16.92 17.00 3.11 7 25
Crecimiento personal 15.07 15.00 3.12 4 20
Propésito de vida 18.45 18.50 4.29 5 25
Compromiso académico | 60.77 61.50 9.80 16 80
Vigor 21.62 22.00 4.45 6 30
Dedicacién 20.90 21.00 | 353 5 25
Absorcion 18.25 18.00 | 3.37 5 25

Antes de ejecutar cualquier prueba estadistica de
correlacién, los investigadores analizaron la distribucion
normal de los datos recolectados. Para ello, y segin el nimero
de participantes en la muestra final, se emple6 la prueba
Kolmogorov-Smirnov (tabla Il).

TABLA Il. PRUEBA DE NORMALIDAD DE LOS DATOS RECOLECTADOS

Sﬁ{;ig‘gié Estadistico gl Sig.
Bienestar psicoldgico 0.068 276 0.004
Autoaceptacion 0.095 276 0.000
Relaciones positivas 0.101 276 0.000
Autonomia 0.063 276 0.010
Dominio del entorno 0.106 276 0.000
Crecimiento personal 0.115 276 0.000
Propédsito de vida 0.080 276 0.000
C:gger%’:‘c'go 0.059 276 0.020
Vigor 0.096 276 0.000
Dedicacion 0.178 276 0.000
Absorcion 0.083 276 0.000

En la tabla 1, se presentan los resultados de la prueba de
normalidad; segun estos hallazgos, los p-valor de las variables
y sus dimensiones son menores al nivel de significancia
tradicionalmente aceptado (p<0.05). En base a lo anterior, se
consider6 que los datos recolectados no siguen una
distribucion normal, de alli que los investigadores optaron por
aplicar pruebas no paramétricas. Por otra parte, en la tabla 11l
se aprecia que el bienestar psicol6gico presenta una relacion
positiva, alta y significativa con el compromiso académico
(r=0.519, p=0.000) de los estudiantes de ingenieria; asi
mismo, se observa que todas las dimensiones del bienestar
psicoldgico presentan asociacién positiva con el compromiso
académico. Las dimensiones crecimiento personal (r=0.577, p
=0.000) y proposito de vida (r=0.664, p=0.000) son los
factores del bienestar que presentan mayor correlacion con el
compromiso. Las dimensiones relaciones positivas (r=0.214, p
=0.000) y autonomia (r=0.130, p=0.031) presentan los indices
de correlacion més bajos con el compromiso.
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TABLA IIl. CORRELACION ENTRE LAS DIMENSIONES DEL BIENESTAR
PSICOLOGICO Y EL COMPROMISO ACADEMICO

Compromiso académico
Variables y dimensiones Cosficienta 0

correlacion P
Bienestar psicolégico 0.519 0.000
Autoaceptacion 0.343 0.000
Relaciones positivas 0.214 0.000
Autonomia 0.130 0.031
Dominio del entorno 0.299 0.000
Crecimiento personal 0.577 0.000
Propésito de vida 0.664 0.000

En la tabla IV se presentd los resultados correlacionales
entre las dimensiones del compromiso académico y el
bienestar psicol6gico de los estudiantes de ingenieria. La
dimension vigor ha obtenido el indice de correlacion mas alto
(r=0.505, p=0.000) respecto a las otras dimensiones,
catalogandola como una relacién positiva, alta y significativa.
La absorcion es la dimension que presenta el indice de
correlacion més bajo (r=0.339, p=0.000) pero positivo y
significativo con el bienestar psicoldgico. La evidencia
presentada hasta el momento indica que a mayor bienestar
psicoldgico, mayor compromiso académico y viceversa en los
estudiantes de ingenieria que participaron del estudio.

TABLA V. CORRELACION ENTRE LAS DIMENSIONES DEL COMPROMISO
ACADEMICO Y EL BIENESTAR PSICOLOGICO

Bienestar psicoldgico
Variables y dimensiones —
Coeficiente de
correlacion P
Compromiso académico 0.519 0.000
Vigor 0.505 0.000
Dedicacion 0.469 0.000
Absorcion 0.339 0.000

Si se analizan los resultados por edad, se observa en la
tabla V que existe diferencia significativa en los puntajes del
bienestar psicolégico y sus dimensiones. Los estudiantes con
edades entre 31 y 40 afios muestran mayor bienestar
psicoldgico, autoaceptacion, relaciones positivas, autonomia,
dominio del entorno, crecimiento personal y propdsito de vida,
en comparacion con los estudiantes mas jovenes.

TABLAYV. COMPARACION DE RESULTADOS SEGUN EDAD

Variables Edad X u p
18 a 30 afios
96.00
Bienestar (222) 3163.50 0.000
psicoldgico 31 a 40 afios . .
(5) 109.00
18 a 30 afios 14.00
222 )
utoaceptacion ~ . ’
A i (222) 4634.00 0.009
31 a 40 afios 16.00
(54) '
18 a 30 afios 15.00
Relaciones (222) :
positivas 31 a 40 afios 18.00 366950 0000
(54) '
18 a 30 afios
222) 19.00
Autonomia 31 240 afios 2050 4544.00 0.006
(54) '
18 a 30 afios
N 222) 16.00
Dominio del 4668.00 0.011
entomno 31 a 40 afios . |
(5) 17.00
18 a 30 afios
B 222) 15.00
Crecimiento 3731.50 0.000
personal 31 a 40 afios 17.00
(54) '
18 a 30 afios
N 222) 18.00
Propo_zlto de 2781.00 0.000
vida 31 a 40 afios 2250
(54) '

Los datos de la tabla VI muestran que también existe una
diferencia significativa en los puntajes segin edad para la
variable compromiso académico. Se puede observar que los
estudiantes de ingenieria de mayor edad (de 31 a 40 afios)
presentan mayor COmpromiso que sus pares mas jovenes.

23" LACCEI International Multi-Conference for Engineering, Education, and Technology: “Engineering, Artificial Intelligence, and Sustainable Technologies in service of

society”. Hybrid Event, Mexico City, July 16 - 18, 2025



TABLA VI. COMPARACION DE RESULTADOS SEGUN EDAD PARA EL

COMPROMISO
Variables Edad X U p
Compromiso | 18 a 30 afios (222) 59.50
académico 2097.00 0.000
31 a 40 afios (54) 70.00
18 a 30 afios (222) 21.00
Vigor 2468.00 0.009
31 a 40 afios (54) 25.00
o 18 a 30 afios (222) 21.00
Dedicacion = 3035.00 0.000
31 a 40 afios (54) 24.00
. 18 a 30 afios (222) 18.00
Absorcion 2534.00 0.006
31 a 40 afios (54) 21.00

En cuanto al sexo, segln la tabla VII, se pudo encontrar
que las mujeres estudiantes de ingenieria presentan mayor
puntaje en el bienestar psicolégico respecto a sus pares
varones. Asi mismo, se encontr6 que en cuanto al compromiso
académico y sus tres dimensiones, también las mujeres
destacan al presentar diferencia significativa respecto a los
varones.

TABLA VII. COMPARACION DE RESULTADOS SEGUN SEXO

Variables Sexo X U p
i Varones (156 96.00
Bienestar : {156) 6231.50 0.000
psicoldgico Mujeres (120) 104.00
i Varones (156 59.00
Comprormiso ones (156) 595350 |  0.000
academico Mujeres (120) 65.00
_ Varones (156) 21.00
Vigor - 6837.00 0.000
Mujeres (120) 23.00
L Varones (156) 20.00
Dedicacion - 5727.50 0.000
Mujeres (120) 22.00
] Varones (156) 18.00
Absorcion - 6609.50 0.000
Mujeres (120) 19.00

Segun los resultados que se observan en la tabla IX, los
estudiantes de ingenieria de sistemas presentan mayor puntaje
en el bienestar psicolégico, el compromiso académico y sus
dimensiones: vigor, dedicacion y absorcion.

TABLA IX. COMPARACION DE RESULTADOS SEGUN CARRERA

H de
Variables Actividad laboral X Kruskal- p
Wallis
Bienestar Industrial (106) 95.00
psicologico |  Sistemas (108) 101.00 11.47 0.003
Otras (62) 98.00
Compromiso Industrial (106) 59.00
académico Sistemas (108) 64.00 20.76 0.000
Otras (62) 59.50
Industrial (106) 21.00
Vigor Sistemas (108) 24.00 17.47 0.000
Otras (62) 20.50
Industrial (106) 21.00
Dedicaci6n Sistemas (108) 22.00 10.09 0.006
Otras (62) 20.00
Industrial (106) 18.00
Absorcion Sistemas (108) 19.00 15.45 0.000
Otras (62) 18.00

Finalmente, en los resultados por modalidad de estudio se
observa que los estudiantes de ingenieria de la modalidad
semipresencial han registrado puntajes mayores tanto en el
bienestar psicoldgico como en el compromiso académico
incluyendo sus tres dimensiones (tabla X).

TABLA X. COMPARACION DE RESULTADOS SEGUN MODALIDAD DE

En cuanto a los resultados segun actividad laboral, la tabla
VI muestra que existe diferencia significativa en el bienestar
psicolégico en los estudiantes de ingenieria: los que solo
estudian presentan mayor puntaje en el bienestar que sus
pares. Por otra parte, no se ha registrado diferencias segun
actividad laboral para la variable compromiso académico.

TABLA VIIl. COMPARACION DE RESULTADOS SEGUN ACTIVIDAD

LABORAL
Variables Actividad laboral X ] p
- Solo estudia (111) 101.00
p%i'ggf;;?cro 737650 | 0.006
Trabaja y estudia (165) 97.00
i Solo estudia (111 61.00
Comprormiso & 550,00 | 0.350
Trabaja y estudia (165) 62.00

ESTUDIO
H de
Variables Actividad laboral X Kruskal- p
Wallis
Bienestar Presencial (162) 95.00
psicolégico | Semipresencial (78) 105.00 30.04 0.000
Virtual (36) 100.50
Compromiso Prgsencial _(162) 59.00
académico Semlp_resenmal (78) 67.00 42.61 0.000
Virtual (36) 61.50
Presencial (162) 21.00
Vigor Semipresencial (78) 24.00 33.60 0.000
Virtual (36) 23.00
Presencial (162) 20.00
Dedicacion Semipresencial (78) 23.00 28.94 0.000
Virtual (36) 20.50
Presencial (162) 17.00
Absorcion Semipresencial (78) 20.00 34.01 0.000
Virtual (36) 18.00

IV. DISCUSION Y CONCLUSIONES

Como se ha podido ver en el capitulo de resultados, las
variables de estudio presentan una relaciéon positiva, alta y
significativa; esto podria explicarse por diversos factores
dentro del contexto de la educacion de los futuros ingenieros.
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El bienestar psicologico estaria permitiendo a los estudiantes
afrontar de forma efectiva las exigencias académicas
universitarias [3] y por ende, el estrés inherente a todas estas
actividades educativas propias de las carreras de ingenieria.
Estos puntajes se traducen en la presencia de la capacidad para
afrontar y combatir el agotamiento, potenciando al mismo
tiempo la dedicacion y el entusiasmo por sus labores
académicas [10] [11] [19]. Si los estudiantes perciben apoyo
por parte del profesor y de sus compafieros tienen mas
posibilidades de involucrarse con su aprendizaje y seguir
avanzando a pesar de los desafios [12]que se presentan. Si
bien los resultados de la investigacién son positivos, no esta
demas recomendar que las universidades pueden mejorar estas
condiciones psicoldgicas en sus estudiantes debido a su
relacion directa con el desempefio académico.

Es recomendable que las universidades brinden algin
programa de apoyo [13] o implementen alglin curso lectivo
dentro de su malla curricular para mejorar este tipo de
habilidades y asi puedan potenciar el afrontamiento al estrés
en cualquier momento del semestre. Asi mismo, seria
conveniente fomentar mas el uso de herramientas
tecnoldgicas, por ejemplo, las que se vinculan con la
inteligencia artificial y realidad virtual, para hacer de las
clases momentos més dindmicos, interactivos y motivadores
[20] y, a la vez, fomentar el compromiso académico; este tipo
de tecnologia puede fomentar el aprendizaje en las carreras
ligadas a las areas STEM. Considerando que el bienestar
también depende del factor social [5], seria conveniente
fortalecer o implementar una cultura de apoyo social en las
universidades para fortalecer las redes de ayuda de todo el
personal universitario hacia los estudiantes; de esta forma
ellos se sentirdn respaldados y pueden involucrarse mas con
sus estudios.

En cuanto a los resultados de la dimension crecimiento
personal y compromiso académico, esto podria explicarse
pues la primera hace referencia a la percepcién que tiene el
sujeto respecto a su crecimiento en capacidades y potencial
individual [2]. Este pensamiento de superacion estaria
relacionado con el involucramiento académico; es posible que
los estudiantes vean cada desafio como una nueva oportunidad
de aprendizaje, esto deberia ser tomado en consideracion por
los profesores universitarios al momento de planificar sus
actividades didacticas para maximizar el potencial de sus
estudiantes y cocrear el conocimiento [21]. Al mismo tiempo,
esta actitud proactiva de los estudiantes de ingenieria les
permite establecer metas claras y son conscientes del trabajo
que les costara lograrlas; por ello, incrementan su compromiso
para lograr sus propositivos de vida. Si el estudiante de
ingenieria observa que sus profesores y el servicio educativo
que recibe aportar a un desarrollo continuo de competencias y
logro de objetivos, naturalmente se comprometera cada vez
mas [14].

Por otra parte, la asociacion estadistica del vigor con el
bienestar revelaria que los estudiantes de ingenieria afrontan
sus estudios con perseverancia y entusiasmo; esto podria
deberse a su propia motivacion, pero también a lo que ellos

encuentran en el aula de clase. Esta percepcion positiva les
permitiria vivir una experiencia educativa enriquecedora y
satisfactoria que se alinea con sus objetivos profesionales y su
éxito académico [6].; el vigor por afrontar retos académicos
promueve la participacion, ayuda a desarrollar habilidades
interpersonales y fomenta la integracién a redes de apoyo
social, vinculandolo con las recomendaciones del parrafo
anterior. Es importante que estos hallazgos sean conocidos por
los gestores educativos, profesores y personal administrativo
de las universidades, pues en muchos casos no se presta la
atencidon debida a factores tan importantes como lo son el
bienestar psicolégico y el compromiso académico en las
carreras de ingenieria.

En cuanto a la edad, se ha visto que los estudiantes de
ingenieria de 31 a 40 afios destacan por sus puntajes en
bienestar psicoldgico, estos resultados se deberian a que con
los afios se desarrollan mas habilidades emocionales y el
autocontrol [22] que permiten equilibrar y regular los aspectos
socioemocionales; ademas, es posible que los estudiantes mas
jovenes estén experimentando alguna crisis de identidad [23]
propia de edad en la transicién hacia la adultez. Otro elemento
que puede explicar este resultado es la mayor claridad con la
vida, la mayor independencia financiera, seguridad laboral y
control en las decisiones que toman; caso contrario, los méas
jovenes pueden sufrir de presién econdmica y no poseer
solidas relaciones interpersonales que les brinden apoyo. Igual
de importante que lo anterior, es que los adultos ya conocen
sus fortalezas y debilidades, lo que les permite optimizar sus
recursos para lograr el éxito académico en un mundo tan
competitivo.

También se ha visto que los estudiantes entre 31 y 40
afios muestran mayor compromiso académico. Esto podria
deberse a que presentan mayor madurez y responsabilidad,
esto se traduce en mayor autorregulacion y disciplina con los
estudios; asi mismo, es plausible que los de mayor edad
tengan objetivos mas claros que sus pares mas jovenes y estén
estudiando para acceder a nuevas y mejores oportunidades
laborales [24], lo que a su vez aumenta su compromiso.
Ademas de lo anterior, es necesario mencionar que los
estudiantes con mas edad presentan mas experiencia personal
y profesional; a diferencia de los més jovenes, los estudiantes
con mas edad han acumulado experiencia de vida [25] que les
permite enfrentar mejor los desafios educativos y ven su
educacién como una inversion importante que les cuesta
sacrificio y no como una obligacién. Es decir, estos resultados
por grupo etario se explican considerando aspectos personales,
motivaciones, contextuales y andragdgicos.

Por otra parte, una mayor disciplina y responsabilidad con
los estudios pueden ser dos factores que explicarian porque las
mujeres estudiantes de ingenieria presentan mayor puntaje en
bienestar y compromiso respecto a sus pares varones. Es
posible que, debido a las caracteristicas sociales, politicas y
econémicas del pais, las mujeres sean mas perseverantes en
sus estudios [26] pues consideran que es una via para destacar
y ponerse a la par con los varones; por otra parte, es
importante sefialar que las mujeres se caracterizan por una
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mejor gestion del tiempo y, por el esfuerzo desplegado, estan
maés orientadas al logro de objetivos. Estos resultados también
pueden explicarse desde el &mbito socioafectivo, pues existe
evidencias [27] de que las mujeres desarrollan mejores
competencias emocionales que los varones y esto les brinda
cierta ventaja en la gestién del bienestar; adicional a lo
anterior, las mujeres han demostrado que tienen una
percepcion positiva sobre redes de apoyo que aportan a su
bienestar [28]. Si se analiza este aspecto desde el ambito
educativo, los profesores y las universidades deberian trabajar
este potencial acompafiados de un plan interdisciplinario para
promover el desarrollo profesional de las estudiantes,
recordando que en las carreras de ingenieria predomina la
presencia de varones y que esta tendencia esta cambiando en
los Gltimos afios.

Adicionalmente, los que solo estudian han presentado
mayor bienestar psicoldgico, esto se deberia a que afrontan
menos responsabilidades y menos estimulos estresantes que
sus compafieros que si trabajan y estudian al mismo tiempo
[29]; ademas, pueden disponer de mas tiempo para diversas
actividades de recreacién y descanso en comparacion con sus
comparieros que dividen su tiempo entre los estudios y las
actividades laborales [30]. El tiempo es un recurso crucial que
también puede afectar la calidad de suefio, la participacion en
actividades universitarias y la satisfaccion con el servicio
educativo recibido; de lo anterior, estas consideraciones
deberian ser tomas en cuenta al momento de planificar las
actividades curriculares en cursos exigentes donde la mayoria
de estudiantes presentan estas caracteristicas laborales.

En cuanto al tipo de ingenieria, es posible que estos
resultados se expliquen por las diferentes habilidades que
presentan los estudiantes en cada una de las carreras de
ingenieria. Si bien todos se pueden caracterizar por presentar
habilidades de pensamiento analitico, curiosidad, innovacion y
organizacion; son los de ingenieria de sistemas los que
obtuvieron mayor puntaje en el bienestar psicolégico y en el
compromiso académico. Lo anterior se puede explicar debido
a algunas diferencias en el perfil de cada carrera; por ejemplo,
el aprendizaje autodidacta, flexibilidad en el aprendizaje,
menor carga administrativa en sus trabajos, mayor acceso a
grupos de apoyo académicos y profesional, asi como mayor
compatibilidad con el trabajo remoto o freelance. Es posible
que estas caracteristicas hagan la diferencia en el
comportamiento personal, psicologico y académico de los
estudiantes de ingenieria de sistemas. Seria recomendable
revisar el perfil de ingreso de cada carrera y reforzar aquellas
habilidades que los estudiantes de primer semestre necesitan
fortalecer para mejorar en su bienestar y compromiso con los
estudios.

Finalmente, se ha visto que los estudiantes de ingenieria
en la modalidad semipresencial presentan mayor puntaje en
bienestar y compromiso. Si se analiza las ventajas que tiene la
modalidad semipresencial para los estudios universitarios, se
podria comprender los resultados descritos; por ejemplo, esta
modalidad de estudio requiere equilibro y flexibilidad en la
organizacion del tiempo sin perder la exigencia académica

[31], asi mismo, esta facilidad de llevar algunos cursos
virtuales permite “ahorrar” tiempo de desplazamiento
permitiendo la reduccidn del estrés, fatiga y gastos anexos. Por
otra parte, esta modalidad de estudio exige el desarrollo de
autodisciplina y gestién del tiempo; asi mismo, permite acceso
a una diversidad de recursos educativos interactivos y
posibilita la compatibilidad con otros trabajos o proyectos
personales.

Es importante mencionar que la modalidad semipresencial
de estudio trae consigo un abanico de oportunidades siempre y
cuando el programa curricular este adecuadamente
estructurado y combine conocimientos tedéricos y practicos;
estos Ultimos deberian priorizarse durante las sesiones
presenciales en laboratorios con los recursos adecuados [32].
La modalidad de estudio es importante, pero tan o mas
importante es la calidad del servicio educativo que se recibe;
es posible que un ingeniero formado en esta modalidad de
estudio se adapte mas rapido a los cambios y a las nuevas
tecnologias, considerando que el trabajo remoto es cada vez
mas comun en nuestro medio.

Debido al nivel correlacional del estudio, los resultados
no representan un vinculo de causalidad entre las variables y
hay que tener precaucién con su generalizacién; adicional a
esto, es importante mencionar que podria existir algin sesgo
en las respuestas de los participantes por la naturaleza del
autorreporte en los instrumentos. De todas maneras, seria
importante considerar estos hallazgos para comprender mejor
la dindmica educativa en la formacién de ingenieros en el pais
y también cuando se elaboran las politicas universitarias para
mejorar el bienestar estudiantil. Ademas, esta tematica ha sido
poco estudiada y el presente trabajo aporta evidencia relevante
que incluye aspectos educativos, personales y psicoldgicos a
considerar por todos aquellos que ensefian en las aulas
universitarias de estas carreras.
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